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MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL — ESR
DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL DE CAMPQS - SSC

ATA DA 92 REUNIAO ORDINARIA DO DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL DE CAMPOS - SSC

Aos vinte e seis dias do més de outubro de dois mil e vinte e dois, as dez horas e trinta minutos
(horério de Brasilia), no auditério, aconteceu a 92 ReuniZo Ordinaria do Departamento de Servico
Social de Campos - SSC. Estiveram presentes na reunido, sob a presidéncia da Professora
Marilene Parente Goncalves, Chefe do Departamento de Servico Social de Campos, os seguintes
membros: Adriana Soares Dutra, Alessandra Genu Pacheco, Ana Cldudia de Jesus Barreto,
Amanda Guazzelli, Carlos Antdnio de Souza Moraes, Cldudia Mara Barboza dos Santos Alvarenga,
Juliana Desiderio Lobo Prudencio, Juliana Thiméteo Nazareno Mendes, Ketnen Rose Medeiros
Barreto, Leda Regina de Barros Silva, Maria Clélia Pinto Coelho, Matheus Thomaz da Silva, Neusa
Cavalcante Lima, Valter Martins, Viviane Aparecida Siqueira Lopes. As professoras Erica Terezinha
Vieira de Almeida, isabel Cristina Chaves Lopes e Verdnica Goncalves Azeredo justificaram as
auséncias. Dando inicio a reunido, a presidente, professora Marilene Parente, saudou a todos e
em seguida passou aos Informes. Inicialmente disse que, a partir de uma reunido com os
professores do SSC, foi construido um documento coletivamente, onde as demandas do
departamento foram explicitadas, acerca da ocupagdo dos novos prédios da UFF, e através do
qual, apresentadas a comissio do PDU. Ela destacou que a proposta apresentada pelo S5C foi
semethante a de outros cursos. Ressaltou que, na reunido do PDU, o gque foi recebido como
negativo, no que se refere a impossibilidade de execugdo, foram os gabinetes individuais.
Informou que a possibilidade de biblioteca setorial foi bem aceita, mas que sera verificada a
questdo estrutural. Disse que foi iniciada a discussdo da localizagdo da pés-graduacio, tendo ela
defendido o posicionamento coletivo acertado entre os membros do departamento, que é a de
ocupar o espaco do novo prédio. Ainda assegurou que manterd os membros da Plendria
informados para o devido posicionamento quanto ao tema. Informou também gue ainda existe
a possibilidade de ser verificada a quest&o da revisdo do espago das reservas técnicas. Destacou
que o coletivo dos cursos defendeu uma remodelagdo da proposta inicial apresentada pela
direcdo, objetivando uma diminuicio destes espacos, para que as demandas atuais sejam
asseguradas, garantindo a construgdo do melhor espaco de trabalho possivel. Ainda sobre o
informe da reunido do PDU, ela destacou que foi constituida uma sub comiss3o a fim de realizar
o caleulo direto sobre todos os espagos, lendo as demandas que foram apresentadas por todos
os departamentos. Ressaltou que solicitou um técnico para colaborar com a comissio nesse
processo de leitura de demandas, célculo e distribui¢io de espacos, mas que foi informada da
impossibilidade de contar com tal profissional da UFF nesse momento. Disse que, devido a essa
resposta, é a comissdo que estd organizando todo o célculo, que gerara uma contraproposta ao
plano apresentado inicialmente. Em seu segundo informe, a presidente disse que foi questionada
por uma docente sobre a obrigatoriedade da apresentagdo de atestado médico no que se refere
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a faltas. Disse que respondeu que todo servidor publico federal tem a obrigatoriedade de
apresentar o atestado médico nos casos previstos legalmente, assim como a responsabilidade de
inseri-lo no sistema SOUGQOV. Em seu terceiro informe, a Prof.2 Marilene Parente avisou que em
novembro levara a Plendria a proposta prévia de quadro de hordrios. A Prof.2 Cldudia Alvarenga,
coordenadora de curso, informou que caso haja algum novo elemento no que tange a avaliagio
do processo da mudanga curricular, o NDE estara preparado para uma possivel necessidade de
aprovacao no colegiado. Destacou que tem feito um movimento de observacdo didria no SEI,
devido ao dinamismo que exige a mudanga de um determinado fluxo com os curtas prazos
estabelecidos, ndo podendo dessa forma haver perda de tempo. Ressaltou que todo esse
processo de mudanga de curriculo impactara na composi¢do do quadro de horérios, que deverd
ter a sua apresentacdo final, provavelmente, no final de janeiro ou inicio de fevereiro. Ela ainda
destacou que 90% do processo de mudanga curricular est4 adiantado, faltando um esforgo final
para conclui-lo. Em seu segundo informe, a Prof.2 Claudia disse que ela e o Prof. Matheus fizeram
a inscricao da chapa para a gestio da coordenagio de curso 2022/ 2026. A Prof.2 Claudia realizou
reflexdo acerca da Agenda Académica da UFF 2022 e, apds um breve debate, ficou acertado o
compromisso de discussdo prévia em 2023, antes do edital da UFF-Niteréi, de encaminhamentos
para uma melhor execucdo do evento. A Prof.2 Juliana Lobo, coordenadora de estagio, informou
que alguns alunos ainda ndo conseguiram ir para o campo de estdgio devido ao atraso da
prefeitura no retorno da documentagéo assinada, questdo que pode acarretar na perda da vaga
para alguns deles. Informou também sobre o mapeamento que a prefeitura estd fazendo dos
supervisores de campo que estdo em RPA, havendo a possibilidade de ndo renovagdo de seus
contratos, o que ocasionaria perda para os alunas. Em seu segundo informe, a Prof.2 Juliana Lobo
disse que os discentes ndo estdo retornando o termo de compromisso e a documentagiio do
estagio. Ressaltou que deu o prazo de 09 de novembro para a devolucio, pois tal atraso impacta
diretamente no fluxo de trabalho da coordenacgio. Por fim, informou que as coordenadoras ja
fizeram contato com todos os alunos por e-mail, mas que muitos ainda ndo retornaram. O Prof.
Matheus, coordenador de extensdo, informou que compds a Comissio Local Responsavel pela
Organizacdo da Agenda Académica juntamente com os professores Fausto e Rita. Destacou a
dificuldade em todo o processo devido a falta de informagées centralizadas e de orienta¢des
quanto a organizagdo do evento. Ressaltou a falta de respostas dos e-mails enviados para Niteréi.
Disse que so foi possivel ter acesso as planilhas, que precisavam ser preenchidas de acordo com
o tramite da organizagdo do evento, devido ao contato que realizou com a Prof.2 Silvana da
Geografia, que fez parte da Comissdo do Interior em Niterdi. O Prof. Valter, coordenador de
pesquisa, fez uma reflexdo sobre a agenda académica, dizendo que € a segunda vez que foi
possivel organiza-la localmente, mas que tanto da primeira vez quanto da segunda, houve
grandes empecilhos. Destacou que as consultas por e-mails ndo foram respondidas. O primeiro
ponto de pauta foi a aprovagdo da Ata de Reunido Ordindria de Departamento de 21 de
setembro de 2022. A Plendria Departamental aprovou a Ata da Reunifo Ordindria de
Departamento de 21 de setembro de 2022. O segundo ponto de pauta foi o registro da entrega
de Relatdrios de Estigio Probatério de 24 meses, Ano I, referentes a outubro de 2021 até
outubro de 2022, das docentes Alessandra Gend Pacheco e Neusa Cavalcante Lima: e
encaminhamento a Comissdao de Avaliagio de Estigio Probatdrio do SSC. Foi registrado a
entrega dos Relatérios de Estdgio Probatério de 24 meses, Ano II, referentes a outubro de 2021
até outubro de 2022, das docentes Alessandra Gend Pacheco e Neusa Cavalcante Lima, assim
como o encaminhamento a Comissdo de Avaliagdo de Estagio Probatorio do SSC. O terceiro
ponto de pauta foi a apreciacdo e aprovagéo de parecer da Comissio de Avaliagio, do Relatério
de Estagio Probatdrio de 24 meses, Ano I, referentes a outubro de 2021 até outubro de 2022,
da docente Marilene Parente Gongalves. A Plenaria Departamental aprovou o parecer da
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Comissdo de Avaliagdo, e por consequéncia, aprovou o Relatério de Estagio Probatério de 24
meses, Ano |l, referentes a outubro de 2021 até outubro de 2022, da docente Marilene Parente
Goncalves. O guarto ponto de pauta foi a apreciagio e aprovacio de pareceres da Comissio de
Avalia¢do, dos Relatdrios de Estdgio Probatdrio de 32 meses, Ano HI {final), referentes a janeiro
de 2022 até setembro de 2022, das docentes: Amanda Guazzelli, Ana Cldudia de Jesus Barreto,
Juliana Desiderio Lobo Prudencio. A Plenaria Departamental aprovou os pareceres da Comissio
de Avaliagdo, e por consequéncia, aprovou os Relatérios de Estagio Probatério de 32 meses, Ano
Il (final), referentes a janeiro de 2022 até setembro de 2022, das docentes; Amanda Guazzelli,
Ana Claudia de Jesus Barreto, Juliana Desiderio Lobo Prudencio. O guinto ponto de pauta foi a
aprova¢do da Homologa¢do de Estagio Probatério de Docente, das professoras: Amanda
Guazzelli, Ana Claudia de lesus Barreto e Juliana Desiderio Lobo Prudencio. A Plendria
Departamental aprovou a Homologagio de Estagio Probatério de Docente, das professoras:
Amanda Guazzelli, Ana Cldudia de Jesus Barreto e Juliana Desiderio Lobo Prudencio, e as
parabenizaram na sequéncia. A docente Amanda e as demais docentes agradeceram o apoio da
Comissdo de Avaliagdo de Estagio Probatdrio, incluindo no agradecimento o apoio da Prof.2 Ana
Costa, que estava na composicdo anterior da referida Comissdo. O sexto ponto de pauta foi a
ratificacdo de indicagdo da Profa. Neusa Cavalcante Lima para compor o Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso na gestdo 2022-2024, como representante da UFF Campos, conforme
indicagdo da UNITI/ESR/UFF, por e-mail de 05 de outubro de 2022, A Plendria Departamental
aprovou a ratificacdo da indicagdo da Profa. Neusa Cavalcante Lima para compor o Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso na gestdo 2022-2024, como representante da UFF Campos,
conforme indicacdo da UNITI/ESR/UFF, por e-mail de 05 de outubro de 2022. O sétimo ponto de
pauta foi o Edital de Afastamento 2023. Apds a fala inicial da docente Ketnen, que compdem a
Comissdo de Afastamento, acerca do periodo de inscrigio e pontos que foram percebidos na
Politica de Afastamento que necessitariam de retificagio, a Plendria Departamental, com o
debateu das questdes apresentadas, aprovou os seguintes encaminhamentos: (1) antecipacdo
da data de divulgagdo do resultado do Edital de Afastamento 2023, para 07 de dezembro, devido
a antecipagdo da Reunido Ordindria Departamental para a tal data; (2) apresentar como ponto
de pauta em 2023.1 a revisdo da Politica de Afastamento para adequacdo ao novo perfil de
qualificacdo dos docentes do SSC; (3} Inclusdo de ponto de pauta para retificagio do somatério
que aparece no quadro da Politica de Afastamento do SSC e mudanca de quantitativo de
docentes gue compde a Comissdo de Afastamento. O oitavo ponto de pauta foi a retificagio de
somatdrioc que aparece no Quadro da Politica de Afastamento do SSC e mudan¢a no
quantitativo de docentes que compde a Comissdo de Afastamento. A Plendria Departamental
aprovou a retificagdo do nimero de docentes que compde a Comissdo de Afastamento para dois
membros. Também aprovou a retificagdo do somatério que aparece no Quadro da Politica de
Afastamento do SSC, de 1240 pontos para 1170 pontos. Palavra franqueada. O Prof. Vaiter
informou que os afastamentos inferiores a 15 dias ndo precisardo mais passar pelo SEI. Informou
também que entre os dias 19 e 22 de outubro participou do Seminario Nacional de Politicas
Publicas, Intersetorialidade e Familia, no Rio Grande do Sul, se afastando por tal periodo. O Prof.
Carlos parabenizou a discente Bruna Malaquias, que foi classificada em segundo lugar no Prémio
Josué de Castro de Extensdo. A Prof.2 Leda registrou a riqueza da discussdo promovida pela
Semana Académica do curso de Servigo Social da UFF Campos, em Comemoracdo aos 60 Anos
do Curso e da UFF em Campos. Destacou o envolvimento de um grupo de alunos, ainda pequeno,
mas que fizeram total diferenga no trabalho. Falou sobre o projeto financiado pela FAPER),
Politica da Primeira Inféncia, ressaltando que os recortes feitos produziram uma série de
trabalhos para a Semana de Tecnologia. A Prof.2 Adriana informou que a SEMEXT teve 362
trabathos, que foram divididos em 8 grandes dreas, sendo 3 trabalhos premiados em cada érea.
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Destacou que foram 18 trabalhos premiados em Niter6i, 2 em Campos, 2 em Rio das ostras, 1
em Volta Redonda e 1 em Santo Antdnio de Padua. Disse que no Instituto, o trabalho da aluna
do Curso de Servigo Social, Bruna Malaquias, coordenado pelo Prof. Carlos, foi premiado, assim
como o da discente Ana Beatriz, coordenado pela Prof.2 Gisele Maria Ribeiro de Almeida. A Prof.2
Adriana informou também que na Mostra de Extensdo houve 295 trabalhos, dos quais 160 foram
banners e 135 foram na modalidade oral. Disse que 9 banners e 19 trabalhos na modalidade oral
receberam premiagdo, além de 4 mengbes honrosas. Comunicou que foram premiados 5
trabathos do ESR, 3 da psicologia, 1 da geografia e 1 do servico social, sendo este o trabalho
apresentado pela aluna Isabela Ribeiro e coordenado por ela. A Prof.2 Ketnen informou que
conseguiu a renovagdo da bolsa FAPERJ. Destacou a quantidade significativa que o departamento
tem mantido desse tipo de bolsa. Informou também que no atual semestre tem visitado com
frequéncia o campo de estagio, em fung¢io do projeto de intervencdo. Ressaltou que um dos
campos que visitou, foi a Subsecretaria de Igualdade Racial e Direitos Humanos, onde convidou
as assistentes sociais para uma apresentacdo nas turmas do SSC, movimento que tem feito
juntamente com a Prof.2 Janaina. Disse que a partir de tal convite, recebeu uma ligacdo da
assistente social que buscava levar o evento Novembro Negro, que vem sendo realizado em
varias escolas, para UFF Campos. A partir de tal didlogo ficou decidido que o evento ocorreré no
dia 28 de novembro, as 18 horas. A Prof.2 Viviane informou que participara do 132 Congresso
Brasileiro de Sadide Coletiva, a ser realizado de 19 a 24 de novembro de 2022, em Salvador (BA),
no qual foram aprovados, para apresentagio oral, dois trabalhos elaborados pela docente. A
Prof.2 Juliana Lobo informou que a Agenda Antirracista vai realizar a Semana Antirracista em
novembro, nos dias 21, 22 e 23, Destacou gue 0 evento n3o ocorrera em toda a semana devido
ao jogo do Brasil na copa do mundo de futebol, no dia 24 de novembro. Disse que a Semana sera
realizada em conjunto com outros cursos, que terdo mesas com alunos da Psicologia, Economia,
Geografia e Ciéncias Sociais. Ressaltou que a proposta é que as atividades acontegam na parte
da tarde e inicio da noite a fim de ndo atrapalharem as aulas. Informou que a proposta é de uma
intervencdo cultural e de debate critico. E nada mais havendo a tratar, a reunio foi encerrada as
13 horas, da qual, para constar, foi lavrada a presenta Ata, que vai por mim assinada, Secretario,
pela Senhora Presidente da Plenéria Departamental, e pelos membros presentes.
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