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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ESR
DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL DE CAMPOS - SSC

Ata da Reunido Extraordinaria do
Departamento de Servico Social de
Campos, do Instituto de Ciéncias da
Sociedade e Desenvolvimento Regional,
realizada através de videoconferéncia
em Campos dos Goytacazes, aos onze
dias do més de fevereiro do ano de dois
mil e vinte e dois, as nove horas.
Aos onze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas e 30 minutos,
através do portal de videoconferéncia da Google, Google Meet, reuniram-se sob a presidéncia da
Professora Alessandra Genu Pacheco, Subchefe do Departamento de Servigo Social de Campos,
os docentes: Alessandra Genl Pacheco, Ana Claudia de Jesus Barreto, Amanda Guazzelli, Carlos
Antonio de Souza Moraes, Claudia Mara Barboza dos Santos Alvarenga, Isabel Cristina Chaves
Lopes, Janaina Mandd, Juliana Desiderio Lobo Prudencio, Juliana Thiméteo Nazareno Mendes,
Ketnen Rose Medeiros Barreto, Leda Regina de Barros Silva, Neusa Cavalcante Lima, Veronica
Goncalves Azeredo, Viviane Aparecida Siqueira Lopes. A presidente, professora Alessandra Genu

Pacheco, abriu a reunido saudando a todos. O primeiro ponto de pauta foi o dialogo sobre o

formato (EP e EPMT) da oferta de componentes curriculares em 2022.1, considerando a
Resolucdo CEPEX/UFF N° 637, de 02 de fevereiro de 2022. A presidente informou que o
primeiro ponto de pauta se trata de uma conversa sobre a Resolu¢gdo CEPEX/UFF N° 637, de 02
de fevereiro de 2022 e sobre a modalidade na qual as disciplinas serdo ofertadas. Ressaltou que
existe uma decisao a ser tomada pelo corpo docente acerca da modalidade de ensino. Disse que as
turmas podem ser abertas na modalidade ‘Ensino Presencial’ (EP) ou na modalidade ‘Ensino
Presencial Mediado por Tecnologia’ (EPMT). Pontuou que no periodo de ajustes sera possivel
alterar a modalidade selecionada. Elucidou que a condugdo majoritéria nas instancias superiores
tem sido no sentido da adogcdo do Ensino Presencial e que o Ensino Presencial Mediado por
Tecnologia sera adotado mediante aos critérios estabelecidos na resolugéo supracitada. Ressaltou
que diante das questdes estabelecidas na Resolucédo e do contexto da estrutura do Instituto, sobre
a necessidade de priorizar algum periodo especifico na modalidade de Ensino Presencial, que a
predilecdo seja para o primeiro periodo. A Prof.2 Juliana Mendes expressou que, ao observar o
ESR e a sua estrutura, chegou a conclusdo de que o espaco ndo comportaria a quantidade de alunos
nas turmas de forma presencial, se considerarmos os parametros estabelecidos pela normativa.
Disse que talvez fosse mais estratégico nesse momento, considerando o tempo para adoc¢do de
medidas estruturais, adotar o EPMT em até 50%. A presidente, Prof.2 Alessandra Genu, elucidou
que, quanto ao EPMT, existe a opcdo de até 20% e de até 50%. A Prof.2 Viviane ponderou sobre

a saida do EPMT, no caso de impossibilidade da execuc¢do dos 50% de forma presencial, devido
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as questdes estruturais da UFF. A presidente informou que a Prof.2 Alexandra, hoje, durante a
reunido da PROGRAD com coordenadores de curso e chefes de departamento, estimulou o dialogo
com o Colegiado de Unidade, pois casos especificos precisam ser conversados. Ressaltou que isso
ocorrera em um momento a frente. A Prof.2 Neusa sinalizou a existéncia de uma urgéncia em
decidir se 0 EPMT sera assumido ou néo; ressaltou se tratar de uma questao de curto prazo, mas
considerou que as discussdes ndo serdo esgotadas nessa decisdo. Destacou que assumir um ensino
hibrido ou remoto implicaria em mudancas no Projeto Pedagdgico Institucional e no Projeto
Pedagdgico de Curso; disse, no entanto, que a educagéo totalmente presencial € um norte, mas que
sua retomada € gradual, o que implicaria em executa-la mediada por tecnologia em um primeiro
momento, visto as questdes estruturais do Instituto. Salientou a tomada de uma decisdo pragmatica,
de imediato, mas observou a importancia de um plano aprofundado na retomada do trabalho. O
Prof. Carlos relembrou que, antes de iniciar cada semestre, sempre havia um diadlogo com a
pedagoga do Instituto, Micheli, responsavel pela distribuicdo das salas para 0s cursos, e que sempre
foi dificil alocar os cursos nas salas disponiveis. Observou gue, mesmo antes da pandemia, era
dificil essa alocacdo, devido as questdes estruturais do Instituto, e que esse € um ponto que deveria
ser considerado. Ressaltou que, no art. 6° da Resolucdo, a oferta da carga horéria das atividades
mediadas por tecnologia pode ser excepcionalmente de até 50%, e que tais questBes estruturais e
do quadro de pessoal docente disponivel podem justificar essa excepcionalidade para todos os
cursos. Enfatizou que se trata de uma decis@o pragmatica, mas que, na medida em que for adotado
0 EPMT em até 50% devido as excepcionalidades do ESR, também seria importante um
posicionamento no sentido de todos os cursos do Instituto trabalharem da mesma forma, pois essa
ndo poderia ser uma decisdo fragmentada. A Prof.2 Isabel informou que, enquanto ouvia as falas
anteriores a sua, pensou em uma proposta vinculada a operacionalidade para execucdo da
mediacdo por tecnologia. Destacou que, em relacdo as metodologias de avaliagdo, acha que pelo
menos uma dessas avaliagcbes deveria ser de forma presencial, para garantir a qualidade do
processo. Ressaltou que tem experiéncia com educacdo a distancia desde 2015, e que, nessa
experiéncia em outra universidade, pelo menos uma avaliacdo presencial é garantida. Disse que
pensou, mediante a existéncia de alunos residindo em lugares distantes, na possibilidade da
incorporacdo do computador a sala de aula, ou seja, da aula online, que serviria aos alunos que
justificadamente ndo pudessem acompanhar a aula presencial, auxiliando também na redugéo do
quantitativo de alunos dentro de sala de aula. A Prof.2 Claudia informou que recebeu hoje do
Instituto um e-mail convocando uma reunido presencial para coordenadores de curso e chefes de
departamento na proxima quarta-feira, no auditorio. Disse que tem a expectativa de que seja
possivel chegar a algumas respostas de forma coletiva nesta reunido. Indicou que, na reunido do

Colegiado de Unidade, ja sob a gestdo da Prof.? Ana Costa, foi apresentada uma proposta de
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aluguel de um prédio, que substituiria o prédio do SPA, o qual teria mais salas. Ressaltou que €
uma necessidade que o Instituto considere a ampliacdo do numero de salas, pensando nas
normativas estabelecidas. Disse também que habitualmente trabalha com 55 vagas para
ingressantes e geralmente mais 5 vagas para os alunos regulares, geralmente reprovados no
semestre anterior, mas que, se for uma decisdo do Departamento e do Colegiado, isso pode nao
ocorrer no proximo semestre. Destacou que o Ensino Remoto ¢é excecdo de exce¢do, sendo uma
garantia caso a pandemia retorne a niveis insustentaveis para a presencialidade. A Prof.2 Ketnen
disse acreditar ndo ser possivel tomar uma decisdo hoje. Ressaltou que a conversa deveria ter
partido do Instituto, pois as condi¢des estabelecidas estdo além da competéncia do Departamento.
Citou o espaco de trabalho como sendo uma condigdo que s6 pode ser definida pelo Instituto.
Informou que, em um primeiro momento, teve uma interpretagcéo parecida com a da Prof.2 Isabel,
mas que, ao reler a Resolucdo, teve um outro entendimento. Pontuou que a Resolugdo em nenhum
momento fala em remoto ou na auséncia do ensino presencial, e sim no Ensino Presencial Mediado
por Tecnologia, o que significa que parte das disciplinas podera ser desenvolvida mediada por
tecnologia. Enfatizou que acredita que o EPMT serd uma tendéncia para o ensino a partir de agora.
A Prof.2Verdnica acredita haver um entendimento coletivo do carater excepcional para um periodo
de transicdo gradual e seguro. Disse ndo se tratar de um retorno qualquer a sala de aula, mas um
retorno pds pandemia. Ressaltou que, em termos de espaco fisico, a UFF Campos sempre foi uma
excepcionalidade. Informou que defende o EPMT em até 50% para todas as disciplinas. Disse
discordar da possibilidade de ter uma sala de aula com computadores. A Prof.2 Leda informou que
esta contemplada em varios pontos apresentados, e que o quadro de 2022.1 é campo de um grande
sistema de observacdo. Destacou que um ponto importante da reunido de hoje com a pro-reitoria,
transmitida pelo Youtube, foi 0 que a pré-reitora chamou de ‘padrdo ouro’, que se refere ao uso de
todas as possibilidades no sentido da construcdo da estrutura de operacionalizacdo do EP e do
EPMT. Ressaltou que a Prof.2 Verbnica tocou em um ponto central ao citar a questdo da
excepcionalidade da UFF, e constatou que a UFF, de uma maneira geral, sobretudo os campi que
estdo na linha da expansdo do interior, possuem uma estrutura constituinte de excepcionalidade,
onde se observa que as metas discentes foram ampliadas e as metas fisicas ndo conseguiram
acompanhar. Afirmou ser a favor do EPMT em até 50%. A Prof.2 Isabel pontuou que uma das
saidas talvez seja ‘tirar’ a sala de aula de dentro da UFF, por ndo possuir espago fisico para
comportar todas as questdes levantadas nesse momento. Disse estar explicito para ela que a
discussdo nao e de metodologia, mas sim de estrutura. Ressaltou a importancia de se ampliar o
conceito de ‘tecnologia’. Destacou que, a partir do encaminhamento do EPMT, deve-se ampliar o
debate sobre a concepgéo de tecnologia. O Prof. Carlos disse concordar com o EPMT de até 50%

conforme a excepcionalidade. Reiterou que essa defini¢do precisa passar pelo Instituto, pois € a
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Unidade de Ensino que justifica a falta de condicdes fisicas para os seus cursos. Destacou a
importancia da paridade entre os cursos quanto ao EPMT em até 50%. A Prof.2 Claudia lembrou
que, ap6s uma reunido no dia anterior com a chefe e a subchefe do departamento, ficou acordado
que apresentariam a esta Plenaria Departamental uma posigdo inicial favoravel ao ensino
presencial prioritariamente para o primeiro periodo, com P1 e P2, assim como a apresentacao dessa
proposta para 0s outros cursos que ofertam disciplinas para tal periodo do Curso de Servigo Social.
Indicou também a oferta de EP para as disciplinas de Estagio IV, V e VI, por serem turmas
pequenas. A Plenaria Departamental aprovou os seguintes indicativos: EPMT para as disciplinas
ofertadas pelo SSC, com excecéo das disciplinas do primeiro periodo do curso, das disciplinas de
Monografia I e I, e as e as disciplinas de Estagio IV, V e VI, que terdo o formato EP, tencionando
0 debate para uma decisdo coletiva do Instituto. O percentual aplicavel ao formato EPMT ficou de
ser decidido posteriormente. O sequndo ponto de pauta foi a proposta do NDE para a

continuidade do trabalho dos Nucleos de Fundamentacdo do Curriculo. A Prof.2 Isabel
explicou que o NDE prop6s a continuidade do trabalho dos Nucleos de Fundamentacdo do
Curriculo, dentro de uma linha de reativacdo de atividades regulares. Exemplificou que o NDE
prop6s que o Nucleo de Fundamentos do Trabalho Profissional se reunisse para avaliar a
experiéncia de um ano de trabalho com o ensino remoto, o que foi realizado no dia 26 de janeiro
de 2022. Disse que esta terminando o relatorio para depois passar para os professores do Nucleo.
Ressaltou que muitas questdes importantes foram trazidas pelos professores, a partir de suas
avaliacOes para suas disciplinas especificas, e que de tudo isso saiu a proposta de organizar um
segundo seminario pedagogico, onde seriam discutidas essas experiéncias. A Prof.2 Isabel também
destacou que alguns professores aplicaram formularios durante o final do periodo letivo, e que tais
formuléarios seriam utilizados na discussao. Informou que nem todos os professores aplicaram os
formulérios e que, para tanto, foi pensada a criagdo de uma comissdo para realizacdo deste
trabalho. Informou também que a Comissdo de Organizacdo do Seminario seria composta pelas
coordenagdes dos nucleos. Pontuou que é uma proposta da Prof.2 Juliana a defini¢cdo de uma data
para um seminario. A Prof.2 Ketnen informou que né@o continuarad na coordenacdo do Nucleo de
Formacao Socio Historica a partir de 2022. A Prof.2 Claudia colocou a disposicéo a coordenacao
do Nucleo da Vida Social; informou que convidara o Prof. Claudio Medeiros, do Departamento
de Filosofia, para ocupar a coordenagdo do referido ndcleo. A Plenéria Departamental aprovou a

proposta do seminario, com data a ser definida posteriormente. O terceiro ponto de pauta foi a

redefinicdo da finalidade de usufruto da Licenga Capacitacdo da docente Isabel Cristina
Chaves Lopes, para a pesquisa do Poés-Doutoramento no Programa de Pds-Graduagdo em
Servico Social, da UERJ; e redefinicdo de periodo a ser usufruido. A Plenéria Departamental

aprovou a redefinicdo da finalidade de usufruto da Licenca Capacitacdo da docente Isabel Cristina
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Chaves Lopes, para a pesquisa do Pés-Doutoramento no Programa de P6s-Graduagdo em Servico
Social, da UERJ. A Plenaria Departamental aprovou o periodo de licenca capacitacdo da
professora Isabel Cristina Chaves Lopes, de 27 de abril de 2022 até 27 de junho de 2022, sendo 0s
2 meses para o periodo de pesquisa e/ou redacdo, e ndo para o poés-doutorado completo. Sendo
assim, a docente ird inserir os documentos necessarios em seu processo no SEI, e fica também
observada a necessidade (conforme foi sinalizado pela docente Ketnen) de, na proxima reuniéo,
definir alguem para substitui-la temporariamente na coordenagdo de nucleo e das atividades
relativas ao seminario aprovado no ponto de pauta anterior, caso ele ocorra no periodo de sua
licenca. Palavra franqueada. A Prof.2 Verdnica informou que ndo continuou na Comisséo de
Revisdo de Distribuicdo de Carga Horaria Docente porque estava licenciada e achou prudente ndo
participar por ndo ter o controle sobre quanto tempo ficaria licenciada, o que poderia comprometer
0 andamento da Comissdo. A docente se colocou a disposicdo para integrar a Comissdo, caso ainda
ndo tenha havido muitas reunides. A Prof.2 Ana Claudia, integrante da Comissdo, confirmou que
os trabalhos nédo estdo adiantados. A presidente, Prof.2 Alessandra, registrou a necessidade de
colocar como ponto de pauta, na préxima Plenaria Departamental, a votacdo da incluséo da Prof.?
Verobnica na referida comissdo. A Prof.2 Isabel informou que, de outubro de 2021 até o inicio de
fevereiro de 2022, esteve envolvida com o processo de assessoria ao Conselho Municipal da
Crianca e do Adolescente, no processo de selecdo de projetos a serem financiados com a mediagéo
do Conselho. Ressaltou que foi a quarta vez que realizou esse trabalho. Destacou que foi convidada
em outubro e desenvolveu o trabalho entre dezembro e fevereiro. Nada mais havendo a tratar, a
Subchefe de Departamento e Presidente deu por encerrada a reunido. E para constar, eu, Gabriel
Baptista Nunes (matricula SIAPE 1166264), secretariei esta reunido e redigi a presente ata, que
assino junto com a Presidente. Campos dos Goytacazes, 11 de fevereiro de dois mil e vinte e dois.
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