[image: https://lh5.googleusercontent.com/kbNwuf_9_I9m2VG4r5tH3CPl78mC-QFBh5fpK8Vq6XAc3J7X35rYD87yrHgzf7_gCRi3hOfOAXvmvPG2M2x9JRbFXDAzU28poCvdizF-emiv-kArqF-AUkUr8iTy4JmxaphzadYARVBMkDQ02g]
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE NUTRIÇÃO EMÍLIA DE JESUS FERREIRO
Ao vigésimo e sexto dia do mês de julho, do ano de dois mil e vinte um, às 14h, reuniram-se virtualmente, na plataforma Google Meet, através do link de acesso meet.google.com/vrr-qreu-mgu, os seguintes professores: Amina Chain, Ana Beatriz Siqueira, Camila Maranha, Daniele Soares, Daniele Mendonça, Enilce Sally, Kátia Ayres, Luciene Burlandy, Manoela Pessanha, Maristela Lourenço, Patricia Camacho, Patrícia Henriques, Roseane Sampaio, Silvia Pereira e Ursula Bagni. Os seguintes docentes obtiveram ausências justificadas: Maria das Graças Medeiros, Vivian Wahrlich (férias) e Luiz Antonio dos Anjos (férias). A reunião teve os seguintes pontos de pauta: 1. Aprovação da ata reunião ordinária em 25/06/2021, 2. Realocação das disciplinas do MGN para o MNS e MND, 3. Aprovação do termo aditivo para uso dos rendimentos do plano de trabalho do CECANE-UFF (TED 8671), 4. Aprovação de banca de seleção de monitoria 2021 para o Projeto Nutrição e Atividade Física (Profa. Amina Chain), 5. Disciplinas a serem oferecidas para outros cursos de graduação da UFF, 6. Convocação de candidato aprovado em seleção simplificada do MNS (nº do processo: 23069.000076/2021-89) para contratação de prof. substituto para cobrir a licença maternidade da Profa. Ana Beatriz Siqueira), 7. Indicação de um docente representante da Unidade junto ao CRN-4 no projeto embaixadores. E informes: 1. Seleção monitoria MNS 2021, 2. Término da licença para tratar de interesses particulares da Profa. Camila Favaretto, 3. Exame de proficiência: seis solicitações para disciplina de Estágio Supervisionado em Saúde Pública e uma solicitação para a disciplina Estágio Supervisionado em Alimentação para Coletividade, 4. Férias – Profa. Daniele Soares (02 a 31 de agosto de 2021). A prof. Daniele Soares deu início à reunião com a leitura da ata e a mesma foi aprovada. No segundo ponto de pauta, que tratou da realocação das disciplinas da Coordenação para os Departamentos, a profa. Daniele Soares relembrou que a discussão desta temática é relativamente antiga  e ainda informou à plenária que a Coordenação resgatou todos os encaminhamentos, nos diferentes Colegiados da FNEJF, sobre essa questão a partir de 2019, quando a proposta aprovada no MNS e MS foi a seguinte: TCC II e Introdução à Nutrição (com um docente de cada departamento) no MND e Ética e TCCI (com um docente de cada departamento) no MNS. A profa. Daniele Soares informou que, em 2020, a pandemia colaborou para que esta proposta aprovada não fosse considerada urgente para implementação e, neste ano, tal questão voltou a ser discutida numa reunião, em 01 de julho de 2021, entre os docentes Mariana Sarto, Sergio Girão, Silvia Pereira e Daniele Soares. Nesta reunião uma nova proposta seguiu para ser apreciada nos Departamentos a saber:
1) Introdução à Nutrição – alocada no MND sendo ministrada por um professor de cada departamento (os dois professores dividindo a disciplina: CH 15h para cada um).
2) Ética no Exercício Profissional - alocada no MNS sendo ministrada por um professor de cada departamento (os dois professores dividindo a disciplina: CH 17h para cada um).  
3) Prática em TCC I - mantém-se a disciplina duplicada. Alocada no MNS; ministrada por um professor de cada departamento.
4) Prática em TCC II - espelha-se a disciplina, ou seja, duas turmas, mesmo horário. Alocada no MND ministrada por um professor de cada departamento.
Após a apresentação da proposta, a profa. Daniele Ferreira pediu a palavra e questionou sobre como se daria a realização da Semana de Monitoria de 2021 com os projetos já em andamento e este período de transição de alocação das disciplinas. A profa. Silvia Pereira informou que não haveria nenhuma implicação visto que os projetos já em andamento continuariam tendo a Coordenação enquanto executante e, posteriormente, no período seguinte (2022.1) já estariam com suas alocações conforme proposta apresentada. Após votação, a plenária aprovou por unanimidade a proposta de realocação das disciplinas, para a partir de 2021.2. No terceiro ponto de pauta, após as explanações da profa. Daniele Soares, a plenária aprovou o termo aditivo para uso dos rendimentos do plano de trabalho do CECANE-UFF (TED 8671). Com relação ao quarto ponto, a profa. Amina Chain pediu a palavra para uma breve explanação. A mesma esclareceu para a plenária que havia optado por manter o projeto permanente atrelado à disciplina de Nutrição e Atividade Física e cadastrar um novo projeto anual com modificações necessárias para adaptá-lo ao período remoto. O projeto foi recusado e após o recurso a decisão foi mantida. A profa Amina Chain também informou que a Comissão de Monitoria não havia percebido tratar-se de novo projeto anual e, após avaliação, o mesmo foi aprovado. Entretanto, como todas as bolsas de monitoria deste Departamento já haviam sido distribuídas, a profa. Amina Chain relatou optar por realizar a seleção para monitoria voluntária. E visto que o projeto já havia sido aprovado no Plano de Monitoria de 2021, não sendo necessária, então, nova aprovação do mesmo por esta plenária, coube a este Colegiado designar a banca de seleção para o mesmo. Assim, a banca aprovada será composta pelas docentes: Amina Chain, Daniele Ferreira e Ursula Bagni. No quinto ponto de pauta, a plenária acordou o seguinte planejamento de oferta de disciplinas de graduação para outros cursos da UFF (a partir de 2021.2): História da Alimentação Brasileira (02 vagas para o curso de Educação Física e 02 vagas para o curso de Turismo); Nutrição e Atividade Física (02 vagas para o curso de Educação Física e 01 vaga para o curso de Medicina); Avaliação Nutricional I (02 vagas para o curso de Educação Física, 01 vaga para o curso de Enfermagem e 01 vaga para o curso de Medicina); Educação Nutricional (08 vagas para o curso de Educação Física); Alimentação escolar (04 vagas para o curso de Pedagogia, 03 vagas para o curso de Educação Física, 03 vaga para História, 01 vaga para Geografia e 01 vaga para Ciências Ambientais). No sexto e penúltimo ponto de pauta, a plenária aprovou a convocação do segundo candidato aprovado em seleção simplificada deste Departamento (nº do processo: 23069.000076/2021-89) para substituir a licença maternidade da Profa. Ana Beatriz Siqueira prevista para início em agosto de 2021. No sétimo e último ponto de pauta, que tratou da indicação de um docente representante da Unidade junto ao CRN-4 no projeto embaixadores, a profa. Manoela Pessanha se candidatou para esta representação e a plenária aprovou esta indicação. Terminados os pontos de pauta, passaram-se aos informes. No primeiro informe, com relação à Seleção de Monitoria do MNS 2021, a profa. Daniele Soares informou que este Departamento obteve dez projetos aprovados sendo três para monitores voluntários. E lembrou aos docentes que a profa. Enilce Sally, coordenadora da Monitoria Deste departamento, enviou e-mail, em 22 de julho de 2021, com as atribuições dos monitores e atividades a serem realizadas virtualmente na Semana de Monitoria 2021. A profa. Kátia Ayres pediu a palavra e informou à plenária que o projeto vinculado à disciplina de Ética no Exercício Profissional já possui um monitor voluntário e que, após a sinalização de vagas ociosas pela Coordenação de Monitoria UFF, a mesma realizará uma seleção para um segundo monitor. A banca será composta pelas docentes Camila Maranha, Kátia Ayres e Silvia Pereira.  No segundo informe, acerca do término da licença para tratar de interesses particulares da Profa. Camila Favaretto Barbosa em 01 de julho de 2021, a profa. Daniele Soares relatou que a docente enviou, por e-mail em 01 de julho de 2021 a este Departamento, um Termo de Apresentação, conforme orientação da Seção de Controle de Afastamentos e Desligamentos (SCAD)-PROGEPE, com a informação de estar residindo no exterior. Após quinze dias aguardando orientações oficiais da PROGEPE, a professora Daniele Soares foi oficialmente informada em 15 de julho de 2021, pela Secretaria e CPD da PROGEPE, da ausência de amparo legal para permanência da docente no exterior e da necessidade de seu retorno imediato ao país. A profa. Daniele Soares também relatou à plenária que, mediante as orientações acima, a referida professora foi informada, via e-mail por este Departamento em 16 de julho de 2021, sobre sua ilegalidade quanto à residência no exterior e obrigatoriedade de retorno imediato ao país, além também de ter sido comunicada sobre sua suspensão das atividades até o retorno ao país para o pleno exercício de suas funções laborais em 19 de julho de 2021. A profa. Daniele Soares também relatou que, em 22 de julho de 2021, um ofício deste Departamento foi enviado à Secretaria da PROGEPE solicitando orientações acerca dos procedimentos relativos às faltas para a docente e necessidade de envio de comprovante de retorno ao Brasil pela docente.  A profa. Daniele Soares relatou que a resposta à este ofício, em 26 de julho de 2021, orientou para que a direção da FNEJF convocasse o retorno da mesma ao país com o estabelecimento de uma data a partir da qual as faltas seriam contabilizadas para a docente. A profa. Daniele Soares relatou que a profa. Camila Favaretto Barbosa foi comunicada, via e-mail, pela Direção, em 26 de julho de 2021, de que deveria retornar ao país em até 04 de agosto de 2021, sendo, a partir de então, as faltas contabilizadas por este Departamento e enviadas formalmente ao DAP-PROGEPE. A profa. Daniele Soares também relatou que, até a presente data e hora desta reunião, a docente não havia respondido aos e-mails deste Departamento e da Direção informando sua data de retorno ao país. No terceiro informe, a profa. Daniele Soares informou à plenária que houve, neste semestre, seis solicitações de exame de proficiência para a disciplina de Estágio Supervisionado em Saúde Pública e uma para o Estágio Supervisionado em Alimentação para Coletividade. No quarto informe, a mesma informou que estará de férias de 02 a 31 de agosto de 2021. Terminados os informes, foi concedida a palavra livre. A profa. Maristela informou que o Sistema de Avaliação Institucional da UFF estará aberto para preenchimento até 30 de julho de 2021 e que até agora apenas nove professores da Unidade realizaram tal avaliação. A mesma aproveitou para lembrar aos docentes que a submissão de trabalhos para o V Simpósio da FNEJF encerrará em 31 de julho de 2021. Não tendo mais nada a tratar, a reunião foi encerrada por mim, profa. Daniele da Silva Bastos Soares, e a ata lavrada por Helga Nazario (assistente em administração).
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