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Ata da Reunido Ordinaria do
Departamento de Servi¢co Social de
Campos, do Instituto de Ciéncias
da Sociedade e Desenvolvimento
Regional, realizada a Rua José do
Patrocinio, setenta e um, Centro,
Campos dos Goytacazes, aos treze
dias de junho do ano dois mil e
dezenove, as quatorze horas.

1 Aos treze dias do més de junho do ano de dois mil e dezenove, as quatorze horas, na
2sala cento e sete do Bloco H, reuniram-se sob a presidéncia do Professor Valter
3 Martins, Chefe do Departamento de Servigo Social de Campos, os docentes: Adriana
4 Soares Dutra, Ana Maria Costa, Carlos Antonio de Souza Moraes, Claudia Mara B. dos
5 Santos Alvarenga, Erica Terezinha Vieira de Almeida, Kétnen Rose Medeiros Barreto,
6 Leda Regina de Barros Silva, Verénica Gongalves Azeredo, Viviane Siqueira Lopes,
7 Liliane Cardoso D’Almeida, Isabel Cristina Chaves Lopes, Maria Clélia Pinto Coelho,
8 Juliana Nazareno Mendes. Justificou a auséncia a professora Scheilla Beatriz Alves
9 Barbara. O Presidente, prof. Valter Martins, abriu a reunido. Informes; Aprovacao ata
10 maio de 2018; 2. Ad Referendum 5/2019 — Convocacgdo de Elisonete Ribeiro; 3.
11 Parecer progressdo profa. Scheilla Beatriz Barbara; 4. Apresentagdo do 2°
12 Relatério de Estagio Probatério — profa. Liliane D’Almeida; 5. Parecer Comissao
13 Estagio Probatério - 1° Relatério de Estagio Probatério — profa. Liliane D’Almeida;
14 6. Edital de Afastamento para qualificacdo - doutorado e poés-doutorado; 7.
15 Disciplina optativa Questao Social, trabalho e Servico Social; 8. Disciplina
16 optativa na area da saude mental; 9. Cédigos de vagas de professor; 10. Pés-
17 graduacgao; 11. Decania SSC; 12. Politica de Extensdo; 13. Progressao funcional
18da Profa. Scheilla Barbara de C2 para C3; Palavra franqueada. Informes:
19 INFORME DO DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL: 1. Aprovagdo de trés
20 candidatos no ultimo processo seletivo para substituto; 2. Publicagdo no Diario Oficial
21 da Unido de aposentadoria da profa. Rosany Barcelos; 3. Solicitacdo de atencéo aos
22 processos no SEI; 4. Sobre a organizacdo dos TFC’s em 1.2019: agendamento das
23 bancas entre os dias 17 a 24 de junho. Realizacédo das apresentagdes do TFC entre os
24 dias 01 a 22 de julho de 2019; 5. Realizac&o do Projeto “Ciéncia na rua” no dia de hoje,
25 até as 19 horas na Praga Sdo Salvador; 6. Sobre o afastamento — por motivo de saude
26 - da secretaria do SSC findou-se em 18/05, contudo, a mesma ndo se apresentou até o
27 momento. O Chefe informa que seu ponto foi suspenso e, se a mesma nao se
28 apresentar no tempo de um més apdés o fim da licengca (18/05), sera informado as
29 instancias da UFF, abandono de cargo. INFORME DA COORDENAGCAO DE PGS
30 GRADUACAO: Foi enviado e-mail aos docentes orientadores de monografias da
31 Especializacdo, com informacgdes e orientagdes referentes a prazos para apresentacao
32 ou prorrogacdo das apresentacdes das monografias; INFORME COORDENAGAQ DE



33 EXTENSAO: Foi realizado no dltimo dia 30/05, o “I Seminario interno de extensao
34 universitaria do SSC”, sob coordenagéo da Profa Isabel Lopes. A partir do mesmo, foi
35 encaminhado relatério do evento, por e-mail para o conjunto de docentes do SSC.
36 Além disso, foi aprovada a divulgagdo de trabalhos de extens&o dos professores do
37 Departamento, através de folders. INFORME DA COORDENACAO DE ESTAGIO:
38 Consulta a respeito das reunides de estagio as quintas — feiras, as 14 horas, em fungéo
39 da falta de aderéncia dos docentes ha este dia e horério para reunides. Além disso,
40 destaca que as contribuicdes dos docentes para a politica de estagio estdo sendo
41 incorporados e que, a mesma (Politica de estagio), devera ser incluida como ponto de
42 pauta, na proxima reunido de colegiado de curso. INFORME DA COMISSAO
43 ELEITORAL LOCAL para Chefia e subchefia de Departamento: A professora Juliana
44 Mendes informa que o processo para a consulta a Chefia e subchefia de departamento
45 sera realizada nos dias 26 e 27 de junho de 2019 e que, had uma chapa inscrita,
46 composta pelas docentes Ana Costa e Leda Barros. Encerrado os informes, é realizada
47 uma homenagem a professora Rosany Barcelos em fungéo de sua aposentadoria. A
48 homenagem inicia com a professora lvana Faes, recentemente aposentada e amiga da
49 professora Rosany. Ap6s a leitura de texto da Profa construido pela Profa. Ivana, os
50 demais docentes prestam homenagens a prof. Rosany. Apdés as homenagens, ha um
51 momento de confraternizacdo. Seguimento da reunido: Aprovagcdo da ATA de maio
52 de 2019 — Profa. Isabel Lopes solicita alteragdo na pagina 07 da ata. Aprovada a ata. 2.
53 Ad Referendum 5/2019 — Convocagéao de Elisonete Ribeiro — aprovado. 3. Parecer
54 progressao profa. Scheilla Beatriz Barbara - Relatério de atividades de promogéo
55 vertical funcional da professora Scheilla Beatriz Alves Barbara — SIAPE 31457711,
56 lotada no Departamento de Servico Social de Campos, periodo 20/08/2010 a
57 20/08/2012. Leitura do parecer pela Profa. Adriana Dutra, representando a Comisséo
58 composta juntamente com a Profa. Verdnica Azeredo. A comissdo manifestou-se
59 favoravel e recomenda a aprovagdo do relatério de promogédo vertical funcional da
60 professora Scheilla Beatriz Alves Barbara de C1 para C2. A plenaria departamental
61aprova a progressao funcional da Professora Scheilla Beatriz Alves Barbara.
62 Posteriormente a aprovacéo da progressao funcional da Profa. Scheilla, A professora
63 Veronica Azeredo, ao avaliar os critérios de progressdo do Departamento de Servico
64 Social de Campos observa a necessidade do Departamento de Servico Social de
65 Campos realizar uma revisdo e atualizacdo dos critérios de progressédo, a fim de
66 garantir que novas atividades desempenhadas por seu corpo docente, sejam
67 incorporadas. Questiona se a Comissdo devera realizar o trabalho de atualizagéo
68 destes critérios. O prof. Valter sugere que seja constituida uma Comissdo para a
69 atualizacédo destes critérios no préximo periodo do ano letivo. A profa. Maria Clélia
70 ressaltou que, em momento anterior, avaliou, ao integrar a comissédo, que € necessaria
71 uma atualizacéo destes critérios e que concorda com o prof. Valter. 4. Apresentagao
72do 2° Relatério de Estagio Probatério — profa. Liliane D’Almeida - Relatério
73 encaminhado para a Comissao de estagio probatdrio. 5. Parecer Comissao Estagio
74 Probatério - 1° Relatério de Estagio Probatério — profa. Liliane Cardoso
75 D’Almeida. Leitura do parecer pela profa. Ketnen Barreto, representando a Comisséao
76 composta pelas Profas. Ana Costa e Viviane Lopes. A Comisséo designada emite
77 parecer favoravel ao 1° Relatério de estagio probatério da Profa. Liliane Cardoso
78 D’Almeida. A plenéria aprova o relatério da Comissdo e seu parecer favoravel ao 1°



79 Relatério da Professora Liliane. 6. Edital de Afastamento para qualificagdo -
80 doutorado e pés-doutorado; Leitura do edital pela Profa Ketnen Barreto,
81 representando a Comissdo composta juntamente com Prof. Carlos Moraes. Edital
82 aprovado pela Plenaria e serd encaminhado, por e-mail aos docentes do SSC. 7.
83 Disciplina optativa Questédo Social, trabalho e Servigo Social. Leitura da proposta
84 de disciplina pelo Prof. Valter Martins; 8. Disciplina optativa na area da satide
85 mental; Leitura da proposta de disciplina pela Profa. Maria Clélia Coelho. Mediante a
86 apresentagdo das propostas, a plendria se pronuncia: a Profa. Verdnica Azeredo
87 destaca que ainda n&o conseguiu efetivamente compreender o lugar das optativas no
88 curriculo. Propde que este debate seja construido anterior & apresentacdo de novas
89 propostas de disciplinas optativas. A profa. Maria Clélia ressalta que este espaco de
90 discuss&o a respeito das optativas foi realizado nos ntcleos de fundamentacéo do
91 curriculo. A Profa. Leda Barros, ao avaliar as duas propostas apresentadas, destaca a
92 importancia de articular o debate do Servigo Social na drea de salide mental. A respeito
93 da proposta da disciplina de Questdo Social, Trabalho e Servico Social a profa. Leda
94 ressalta que a disciplina tem um eixo plural, com direcdo dialética critica. A profa.
95 Juliana Mendes ressalta a importancia da disciplina de salide mental, mediante muitas
96 demandas na direcdo do Sistema Unico de Salde. Em relacdo as optativas, a
97 professora Juliana Mendes ressalta que acredita que elas devem nascer de uma
98 demanda do curso e, ndo do docente. Destaca ainda que a reforma do curriculo
99 precisa ser pautada nesta compreenséo e a partir deste debate. A profa. Viviane Lopes
100 entende que, em relacdo a disciplina na area de saude mental, é importante a
101 articulacdo com o Servigo Social. Ressalta a importancia de retirar alguns pontos, como
102 por exemplo: o debate do SUS, em fungdo do mesmo ja ser trabalhado na disciplina de
103 Seguridade Social — Politica de Saude. Ressalta ser relevante o debate do trabalho do
104 Servico Social. A profa. Liliane Cardoso avalia a importancia da contribuicdo da
105 disciplina para a analise do trabalho do Servigo Social na saude mental. Ressalta
106 alguns autores que podem contribuir com a discussao proposta, como por exemplo, a
107 Profa. Concei¢éo Robaina. O prof. Carlos destaca a importancia das obras das autoras
108 Robaina e Gouveia e sugere que a disciplina parta do debate da reforma psiquiatrica e
109 aborde as questbes mais atuais, a partir dos anos recentes. A profa. Ana Costa
110 destaca a importancia da retirada da discussdo histérica na area de saude mental,
111 anterior a reforma psiquiatrica, e avaliar ser relevante destacar os marcos legais e o0s
112 projetos de lei que tentam criminalizar os usuarios da saude mental articulado ao
113 debate do trabalho em Servico Social. A profa. Isabel Lopes destaca a obra da Profa.
114 Rachel Gouveia com o debate da salide mental associada as categorias género e raca.
115 Ressalta a importancia do trabalho de sensibilizag&o dos discentes para tais questoes
116 a partir das producbes desta docente. A profa. Viviane Lopes destaca que, se 0s
117 condicionantes sociais e culturais forem retirados, deveria entdo, excluir a discusséo de
118 etnia e raga. A profa. Verdnica Azeredo sugere que, a partir das mudangas vinculadas
119 a proposta das disciplinas, que estas sejam reapresentadas na proxima reunido do
120 SSC. O prof. Valter Martins, a partir da reflexdo da profa. Leda, esclarece as
121 tendéncias tedrico-politicas da disciplina optativa ofertada para o debate do plenario. A
122 profa. Maria Clélia agradece as sugestdes e observagdes dos professores e disse que
123 tentou abranger a discussdo ampliada da politica de saide mental e que, ndo pretende
124 trabalhar os principios do SUS, mas que n&o se pode fazer uma discuss&o totalmente



125 desvinculada da discusséo da politica publica de satde. Acrescenta ainda, que ndo
126 fara resgate histérico da saide mental, posto que as questdes atuais serdo o foco da
127 proposta. A Prof. Veronica reafirma que a ementa ndo deve ser aprovada sem anterior
128 discussdo nos nucleos e que ndo cabe aprovagdo neste plenério. Profa. Ana Costa
129 pergunta quando é possivel propor ementa para disciplinas optativas, posto que
130 quando retornou do doutorado ndo pode alterar as ementas oferecidas para ministra-
131las. Prof. Valter Martins explica que as ementas das disciplinas optativas foram
132 aproveitadas de forma a levar os professores que retornaram dos cursos de doutorado
133 a discutir o tema pesquisado durante o0 mesmo e que, a apds a visita do MEC para
134 avaliagdo do Curso, as disciplinas optativas foram revisadas. Destaca ainda que
135 compreende que estas propostas devem ser levadas ao NDE como primeira instancia
136 de decisdo. Profa. Claudia Alvarenga intervém afirmando que grande parte das
137 disciplinas optativas foram desativadas e tantas outras precisam ser renovadas no
138 processo de revisdo curricular. A profa. Erica Teresinha faz alguns esclarecimentos a
139 respeito dos processos de eleicdo das optativas em momentos anteriores do curso. A
140 profa. Claudia Alvarenga destaca que, se for encaminhado para os nucleos, é preciso
141 pensar nas questdes operativas. A profa. Isabel Lopes entende que a reunido dos
142 nucleos deveria ser trabalhada, inicialmente, a partir dos documentos construidos pelo
143 NDE. Contudo, afirma que a demanda desta reunido podera reativar a reunido dos
144 nucleos. Encaminhamento: Mediante as duas indicagdes de disciplinas optativas, a
145 plenaria as aprova, desde que sejam discutidas em reunido dos nucleos, com entrega
146 de suas propostas finais ao departamento antes da préxima reunido. Se nao for
147 apresentado antes da préxima reunido, elas permanecem na ata, como néo aprovadas.
148 9. Codigos de vagas de professor. Existem dois cédigos de vagas para docentes
149do SSC. Um, relativo a vaga da professora Rosany Barcelos, recentemente
150 aposentada e, outro, em relacdo a uma vaga, até entdo, em tramite judicial.
151 Encaminhamento da Chefia para discusséo e votagéo: aproveitar estes dois cddigos de
152 vagas no concurso que sera realizado em outubro de 2019 ou, deve-se aguardar a
153 abertura do periodo para concursos designado pela UFF, sendo direcionados a um
154 novo processo de selecdo em 2020. A profa. Ketnen Barreto destaca que deixar estas
155 vagas para um concurso em 2020, é arriscado, mediante a conjuntura politica brasileira
156 e suas implicacdes para concursos publicos federais. A profa. Ana Costa acredita que a
157 conjuntura atual ndo permite aguardar o préximo ano. O prof. Carlos Moraes ressalta
158 haver uma questdo anterior a esta. Segundo o docente, o Departamento até a presente
159 data ndo foi notificado, oficialmente pelo Ministério Publico, o desfecho da vaga em
160 tramite judicial. Contudo, ha um e-mail da UFF, setor de vagas, que afirma que este
161 codigo esta disponivel para concurso publico. Ressalta que um e-mail € muito fragil
162 para que o Departamento encaminhe esta vaga para concurso publico, podendo gerar
163 consequéncias negativas ao mesmo. Destaca que, em relagdo ao primeiro codigo de
164 vagas (vinculado a aposentadoria da Profa. Rosany) ele é favoravel que seja
165 aproveitado no concurso de outubro de 2019. Contudo, a respeito do segundo cédigo,
166 ressalta que € necessario haver uma averiguacéo e o comunicado oficial, chamando a
167 atencdo das proximas professoras que assumiram a chefia e subchefia do SSC para
168 esta questdo. Contudo, se for confirmado que esta vaga estad disponivel para o
169 Departamento, coloca-se também favoravel ao seu aproveitamento no concurso de
170 outubro de 2019. A profa. Juliana Mendes destaca a importancia de um concurso em



171 outra area, como por exemplo, teoria social, conforme discutido em anos anteriores. A
172 profa. Leda Barros é favoravel a recorrer ao uso das vagas no concurso de outubro de
173 2019. Encaminhamento a partir de votag&o da plenaria: 1. Aproveitar o concurso em
174 andamento; 2. N&o realizar esta discusséo agora. Aprovado o primeiro
175 encaminhamento — aproveitar o concurso em andamento. 10. Pé6s-graduagao; Ponto
176 suspendido; 11. Decania SSC; a professora Erica Teresinha, atual decana do
177 departamento, ressalta que n&o se importa em assumir a decania até que a atual
178 chapa seja eleita e seja publicado em Didrio Oficial sua nomeacdo. Proposta: a
179 professora apresenta as suas atividades e ressalta que assume, desde que a atual
180 chefia possa encerrar o periodo letivo. O prof. Carlos Moraes ressalta que esta a
181 disposi¢éo para realizagdo do trabalho de transicdo das atividades do SSC para as
182 candidatas a Chefia e subchefia. Contudo, mediante atividades assumidas e
183 destacadas em sua fala, ressalta ndo estar em condi¢bes de permanecer na subchefia
184 apds o dia 26 de junho de 2019, quando encerra o prazo da mesma. O prof. Valter
185 Martins destaca que sua preocupagéo atual é com o quadro de hordrios e com as
186 questdes vinculadas ao concurso. A profa. Erica destaca que ndo tem condi¢bes de
187 assumir todas as questbes vinculadas ao departamento no final do periodo letivo.
188 Encaminhamento: a professora Erica Terezinha assume a decania a partir do dia
189 26/06/2019 e os atuais chefe e subchefe do SSC realizardo um trabalho de transig&o
190 das atividades junto & chapa eleita. 12. Politica de Extensdo; ponto suspendido;
191 Palavra franqueada. Em seguida, o Sr. Presidente, professor Valter Martins,
192 agradeceu a parceria de todos os docentes ao longo de sua gestéo juntamente ao prof.
193 Carlos Moraes. O Prof. Carlos Moraes também agradeceu a todos. Por fim, o Chefe de
194 Departamento e presidente deu por encerrada a reunido. E para constar, eu, Carlos
195 Antonio de Souza Moraes (matricula SIAPE 2581468), secretariei esta reuniéo e redigi
196 a presente ata, que assino junto fom o Sr. Presidente. Campos dos Goytacazes, treze
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