UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO
REGIONAL

DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL DE CAMPOS - SSC

Ata da Reunido Ordinaria do
Departamento de Servigo Social de
Campos, do Instituto de Ciéncias
da Sociedade e Desenvolvimento
Regional, realizada a Rua José do
Patrocinio, setenta e um, Centro,
Campos dos Goytacazes, aos onze
dias de abril do ano dois mil e
dezenove, as quatorze horas.

1 Aos onze dias do més de abril do ano de dois mil e dezenove, as quatorze horas, na
2 sala cento e um do Bloco F, reuniram-se sob a presidéncia do Professor Valter Martins,
3 Chefe do Departamento de Servigo Social de Campos, os docentes: Adriana Soares
4 Dutra, Carlos Antonio de Souza Moraes, Claudia Mara B. dos Santos Alvarenga,
5 Kétnen Rose Medeiros Barreto, Isabel Cristina Chaves Lopes, Leda Regina de Barros
6 Silva, Scheilla Beatriz Alves Barbara, Verdnica Gongalves Azeredo e Viviane Aparecida
7 Siqueira Lopes. Justificaram a auséncia as professoras Erica Terezinha, Ana Costa e
8 Juliana Mendes. O Presidente abriu a reunido. Informes. 1. Aprovagdo ata margo de
92019; 2.Projeto de Ensino GETEPSS: Grupo de estudos sobre ética profissional e
10 Servigo Social — profa. Isabel C. C. Lopes; 3. Parecer do Projeto de "SAUDE EM
11 DIALOGOS: rodas de conversa sobre cancer de colo de (tero e abortos junto a
12 mulheres em situacdo de pobreza, dimensido pesquisa. Autoria profa Viviane
13 Siqueira Lopes. Parecerista Isabel C. C. Lopes; 4. Parecer do Projeto “Familias,
14 Servigo Social e Politica Social: concepgdes e praticas”. Autoria profa. Verdnica
15 Azeredo. Parecerista prof. Carlos Moraes; 5. Parecer Projeto “Abortamento
16 inseguro: uma analise da atencao a saude prestada e dos condicionantes sociais
17e econdmicos”. Pesquisa. Parecerista profa. Ketnen Medeiros; 6. Comissio
18 Estagio Probatério SSC; 7. Convocagido professores substitutos - Edital
19 109/2019; 8. Eleicao SSC; 9. Secretaria SSC; 10. Comissdo para analise do pedido
20 de redistribuicao de Marilia de Fatima Marques Lopes Golfeto; 11. Processo de
21 selecao simplificada para professor 40 h. na area “Exercicio do trabalho
22 profissional e Questao Social”. Palavra franqueada. Informes do Departamento de
23 Servigo Social: decanato do Servigo Social, Edital 34/2019: 1. Luana Fernandes
24 declinou do contrato de substituta; 2. Marilene Parente assinou o contrato em
25 04/04/2019 e assumiu as disciplinas de FHTM Il e Dinamica Capitalista. Edital
26 109/2019: 4. Das duas vagas apenas uma sera preenchida; 5. Agendamento de férias
27 para 2020 tomando como base o calendario académico de 2019; 6. MEC 15/04 — que
28 os professores estejam em seus Nucleos/Grupos de pesquisa pela manha; 7. 04
29 alunas de monografia | sem orientadora; 8. Professora Isabel — relatorio da
30 coordenacao de extensao 2017/2018 — com proposta de politica de extensdo; 9.
31 Professora Liliane encaminhou minuta da Politica de estagio. Informes da Coordenacéo
32 de Curso: 1. Encaminhamento do PPC; 2. Orientagbes sobre a visita do MEC; Informe



33da Poés Graduagdo: Ainda had uma aluna sem orientador de monografia da
34 especializagdo. Informe sobre a Coordenagdo de Pesquisa: orientagbes gerais €
35 reflexdo acerca de propostas para um seminario interno de pesquisa no SSC para o fim
36de 1.2019 ou inicio de 2.2019; Informe de extensdo: seminario de extensio sera
37 agendado na proxima reunido de Departamento. 1. Aprovacao ata margo de 2019:
38 Aprovada; 2. Projeto de Ensino GETEPSS: Grupo de estudos sobre ética
39 profissional e Servico Social — profa. Isabel C. C. Lopes — apresentacdo da
40 proposta geral pela Coordenadora do projeto, destacando que o mesmo esta sendo
41 reapresentado e que, no momento anterior (2015), ele foi oferecido e aprovado. A
42 professora Claudia — Coordenadora do Curso faz consideragdes a respeito das normas
43 vinculadas ao projeto de ensino e que, a participacdo externa, as extrapola, sugerindo
44 que 0 mesmo seja apresentado como pesquisa e extensdo. Além da indicacdo de ser
45 intitulado como: “Etica e Servico Social’. 3. Parecer do Projeto de "SAUDE EM
46 DIALOGOS: rodas de conversa sobre cancer de colo de Utero e abortos junto a
47 mulheres em situagdo de pobreza, dimensdo pesquisa. Autoria profa. Viviane
48 Siqueira Lopes. Parecerista Isabel C. C. Lopes - Leitura do parecer e aprovagao
49 pela Plenaria Departamental. 4. Parecer do Projeto “Familias, Servico Social e
50 Politica Social: concepgdes e praticas”. Autoria profa. Verénica Azeredo.
51 Parecerista prof. Carlos Moraes - Leitura do parecer e aprovacgao pela Plenaria
52 Departamental. 5. Parecer Projeto “Abortamento inseguro: uma analise da atencio
53a saude prestada e dos condicionantes sociais e econémicos”. Pesquisa.
54 Parecerista profa. Ketnen Medeiros - Leitura do parecer e aprovacdo pela Plenaria
55 Departamental. 6. Comissao Estagio Probatério SSC - Ketnen Barreto, Ana Costa,
56 Viviane Siqueira. 7. Convocagdo professores substitutos - Edital 109/2019.
57 Aprovagao da convocagéo da candidata Valentina Sofia Suarez Boldo. 8. Elei¢cao SSC.
58 O chefe de Departamento propde rodizio para assumir este cargo — Consideracées da
59 plenaria: a Professora Leda Barros aborda questées conjunturais e destaca a
60 importancia dos docentes assumirem este lugar e que sera necessario criar condicdes
61 para isso. A Professora Isabel Lopes: apresenta um encaminhamento de rodizio —
62 iniciando pelos docentes que ainda ndo ocuparam estes cargos - durante 18 meses
63 pelos cargos de gestoes. A professora Claudia Alvarenga considera delicada a questao
64 da Pro-temporalidade. Sugere que deve funcionar o rodizio no periodo de 24 meses.
65 Devera, em sua proposta, ser formalizada a chapa considerando que o Chefe e
66 Subchefe revezem a cada 01 ano a chefia. Destaca a necessidade de previsao de trés
67 composigdes. A Professora Veronica Azeredo questiona o que sera considerado para o
68 rodizio. Esclareceu-se que quem passou pelos cargos de coordenacéo de curso, chefe
69 de Departamento e direcado do Instituto seriam escalonados para o final do rodizio. A
70 Professora Scheilla ressalta que o professor que nao deseja assumir este lugar, pode
71recorrer a plenaria departamental e, caso ndo seja atendido, recorrer as instancias
72 superiores da UFF. A professora Adriana Dutra ressalta que o acordo nao deve ser
73 quebrado em algum momento, caso seja coletivo e realizado nas reunides oficiais do
74 Curso. A Professora Scheilla Barbara ressalta a importancia dos proprios professores
75 indicarem seus nomes para os cargos. A professora Ketnen Rose chama a atencéo
76 para as dificuldades na constru¢ao de acordos e acredita que a decania seria a melhor
77 opgao. A professora Leda Barros coloca que o ideal € a construgdo de uma estrutura
78 de diregao e coordenagao de curso a partir do desejo de cada um. No entanto, ela



79 precisa ser democratizada entre os docentes do curso. O professor Carlos Moraes
80 coloca a perda do sentido coletivo e da diregao do curso pelos docentes. A professora
81 Claudia Alvarenga chama a atencéo para o lugar de criticas que a gestao tem ocupado.
82 Ressalta os grupos mais jovens, intermediarios e antigos no curso e que os grupos
83 mais antigos que nédo assumiram este lugar, precisa assumir. A professora Veroénica
84 Azeredo destaca a importancia deste momento, que € necessario para repensar a
85 diregdo politica do curso, que esta com o primeiro dia de atestado médico por estar
86 vivendo um momento particular. Ressalta que, neste momento, ndo esta em condigbes
87 de pensar este processo. Acredita que o tratamento do professor mais antigo do curso
88 nao pode ser o mesmo do mais jovem, em funcdo de estarem mais cansados. O
89 professor Valter Martins discorda da ideia de diferenciacédo de tratamento para
90 professores mais jovens e antigos no SSC. A professora Isabel Lopes gostaria que
91 fosse langcado nomes. Ressalta possiveis: professora Viviane Siqueira, Ana Costa,
92 Ketnen Barreto. Esta mesma professora coloca que, ao ser acordado, ela assumira o
93 acordo coletivo. A professora Viviane Lopes coloca que o fato de ter retornado do
94 doutorado  recentemente dificulta que assuma direcdo no momento, mas
95 posteriormente, ha possibilidade de assumir. Proposta de reunido extraordinaria de
96 Departamento para discuss&o destas questdes com apresentacdo dos nomes de quem
97 ainda ndo assumiu cargos de gestdo. 9. Secretaria do SSC. A secretaria do
98 Departamento de Servigo Social de Campos apresentou atestado médico com duracao
99 de 60 dias e, a secretaria estd sem funcionario técnico-administrativo. Desta forma, a
100 secretaria esta fechada até que esta questdo seja resolvida. A plenaria discute
101 estrategias de enfrentamento a esta situagdo. Encaminhamentos: reunir dos docentes
102 do Curso de Servigo Social com o diretor da Unidade na proxima quarta — feira, as 17
103 horas. 10. Comisséao para analise do pedido de redistribuicio de Marilia de Fatima
104 Marques Lopes Golfeto — Profa. Izabel Lopes e Profa. Viviane Lopes. 11. Processo
105 de selegcao simplificada para professor 40 h. na area “Exercicio do trabalho
106 profissional e Questdo Social”. Aprovada, pela plenaria a abertura do processo
107 seletivo com a composicéo da seguinte banca: Profas. Isabel Lopes, Leda Regina
108 Barros da Silva, Ketnen Rose Barreto Medeiros. O professor Valter Martins sera o
109 suplente. Além disso, aprovou-se que a exigéncia do processo seletivo sera graduacéo
110 em Servigo Social e mestrado em Servigo Social ou areas afins. Palavra franqueada: a
111 profa. Ana costa encaminhou um documento solicitando que os docentes facam uma
112 carta de apoio ao terceirizados do Instituto. Recomendacéo dos Nucleos se reunirem e
113 pensarem nas disciplinas optativas; A profa. Viviane Lopes informa que esta aberto o
114 edital para a inscrigdo até o dia 30 de abril de 2019 para o CONFICT. A profa. Izabel
115 Lopes, coordenadora de extensdo, indica a plenaria departamental a aprovacdo da
116 dimensdo de extensdo do projeto de pesquisa e extensdo da professora Verdnica
117 Gongalves Azeredo, intitulado: “FAMILIAS E SERVICO SOCIAL: Concepgodes e
118 Praticas de Assistentes Sociais nos CRAS de Campos dos Goytacazes/RJ”. A plenaria
119 departamental aprova a dimenséo de extensdo do projeto coordenado pela Professora
120 Verbnica. A professora Leda Barros defende a adesdo a carta de apoio aos
121 terceirizados. A professora Verdnica Azeredo faz leitura de um e-mail referente a sua
122 carga horaria enviada ao Departamento e a resposta do e-mail. Chama a atencéo,
123 considerando elementos passados, a respeito do modus operandi da forma. O
124 professor Valter Martins respondeu ressaltando que a carga horaria da pesquisa sé



125 seria computada apo6s apresentacdo de parecer em reunido de Departamento. A
126 professora Ketnen ressalta que no momento de volta do doutorado nzo apresentou
127 projeto de pesquisa, mas que sua carga horaria foi preenchida com as demais
128 atividades — ensino, comissdes e bancas de processos seletivos e concurso publico. A
129 professora Ketnen Barreto informou que passou a ocupar a antiga sala de pesquisa da
130 professora Ivana Faes, recentemente aposentada. Em seguida, o Sr. Presidente,
131 professor Valter Martins, deu por encerrada a reunido. E para constar, eu, Carlos
132 Antonio de Souza Moraes (matricula SIAPE 2581468), secretériei esta reuniao e redigi
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