Ata da 47" Reunido Ordinaria do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente da
Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, 27 de outubro de 2016.

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de outubro de 2016, na sala 428, bloco “E” da Escola de Engenharia,
as 14h00min, reuniram-se os membros do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente —
TER, conforme relacfo anexa, sob a presidéncia do Chefe de Departamento, Professor Flavio Castro da
Silva, secretariado por Céssia Guimardes do Nascimento. A Pauta foi previamente distribuida a
plendria Departamental e compreendeu os seguintes itens: DELIBRACOES. 1) Aprovacio da Ata da
46° Reunido Ordinaria. A Ata da quadragésima sexta reunifio do Departamento de Engenharia
Agricola e Meio Ambiente obteve aprovagdo por unanimidade. 2) Alteracio de preponente da
fazenda do CEAGRIM de Magé. Tendo em vista as atividades discentes junto ao doutorado, o Prof.
James Hall solicitou ao professor Flavio que indicasse como novos preponentes da Fazenda de Magé os
professores: 1° Titular Débora Candeias Marques de Moura; 2° Titular Ivenio Moreira da Silva e
Suplente Roberta Jimenez de Almeida Rigueira. Aprovado por unanimidade. 3) Formacio de
Comissdo para Progressio da Profa. Roberta Jimenez de Almeida Rigueira. A profa. Roberta
indicou a formag&o para a Banca da Progressdo de Adjunto A1 para Adjunto A2 os professores Marcio
Cataldi, Flavio Castro da Silva e Carlos Rodrigues Pereira, foi aprovado por unanimidade. 4)
Formacio de Comissfo para Progressio do Prof. André Luiz Belém. Foi indicado a formag#o para
a Banca da Progressdo de Adjunto Al para Adjunto A2 os professores Marcio Cataldi, Monica de
Aquino Galeano Massera da Hora e Flavio Castro da Silva. Aprovado por unanimidade. 5) Formacio
de Comissio para Progressio do Prof. Ivenio Moreira da Silva. Foi indicada a formag#o para a
Banca da Progressdo de Adjunto I para Adjunto IT os professores Marcio Cataldi, Monica de Aquino
Galeano Massera da Hora e Fldvio Castro da Silva. Aprovado por unanimidade. 6) Relatério da
Comisséio de progressido da prof. Livia Maria. A Profa. Dirlane relatou que o parecer do Relatério da
comissdo de progressdo de Adjunto Al para Adjunto A2 foi favoravel. O parecer da progressdo da
Professora Livia Maria da Costa Silva foi aprovado por unanimidade. 7) Relatério de 32 meses de
estagio probatério da docente Débora Candeias. O prof. Dario de Andrade Prata Filho apresentou os
resultados da apreciagdo que a comissdo de Estigio Probatério, realizou a respeito do referido
Relatério, tendo como parecer final, aprovado. O prof. Dario aproveita a oportunidade para agradecer
ajuda da profa. Debora no tépico de Engenharia de Irrigagfo, na disciplina TER00123, a época em que
precisou se afastar em fungdo do seu Doutorado. O relatério foi aprovado por unanimidade. 8)
Relatorio de 32 meses de estiagio probatério da docente Izabella Christynne Ribeiro Pinto
Valadao. O prof. Dario informou que o relatério da Professora Izabella foi avaliado pela Comisséo
Examinadora sendo favoravel. O relatério foi aprovado por unanimidade. 9) Relatorio de 24 meses de
estigio probatorio da docente Livia Maria. O prof. Dario iniciou o relato salientando que este
relatério exigiu maiores detalhes em seu processo de analise. A Comissio de Estagio Probatorio, em
conformidade com a Lei 8112, art.20, aprovou o relatorio com condicionantes, como seguem; a) Que a .
profa. Livia busque envidar esforgos para o apaziguamento nas relagdes com o corpo discente, visando
sanar as reclamagdes manifestadas no ultimo ano, materializadas em diversos documentos; b) Que a
profa. Livia deve mostrar de forma contundente as comprovacdes da melhoria das condutas no
desenvolvimento de suas disciplinas, melhorando as relagBes ensino-aprendizagem; ¢) Que a profa.
Livia ao iniciar suas disciplinas, em cada semestre; use como base o conteddo programatico oficial da
mesma, e aprimore seu plano de aulas; de forma que contenha a programacdo das datas de aulas e
avaliagbes, bem como a literatura a ser seguida pelo aluno para cada aula; d) Que a conduta da
comissdo de estdgio probatério ao analisar seu préximo relatério (de 32 meses), se pautard pela
legislagdo especifica vigente e também levara em consideragdo os processos’internos, relacionados 3
profa. Livia, os quais ainda se encontram em tramitacdo; e) Que a profa. Livia deverd atender as
gestdes da Dire¢do da Escola de Engenharia e da Chefia do TER, quanto ao uso de espago adequado




criagdo do grupo de pesquisa e extensdo em residuos e sustentabilidade denominada ‘Indicadores
de sustentabilidade urbano-rural (SUR)’. A Profa. Dirlane informou que para a criagfo de um
grupo de Pesquisa no CNPq, € necessario queé 0 mesmo seja aprovado pela Plenaria Departamental para
ser encaminhado a Proppi que faz a solicitagdo ao CNPq. A profa. Dirlane informou as linhas de
Pesquisas e seus respectivos colaboradores que vem sendo trabalhados bem como a Ares de
conhecimento do grupo de pesquisa no CNPq que seria a 4rea Multidisciplinar. Aprovado por
unanimidade. 11) Autorizacio para cria¢io do grupo de pesquisa denominado ‘Biocombustl’veis,
MaAquinas e Mecanizacio Agricola (BIOMMAY’. O Prof Flavio reafirmouy o que foi informado pela
professora Dirlane, referente aos tramites para a criagdo de grupo de pesquisas, e colocou para a
apreciagdo da plenaria a criacdo do grupo de pesquisa denominado ‘Biocombustiveis, Maquinas e
Mecanizacio Agricola (BIOMMA)’; sendo coordenado por ele mesmo € com apoio de maijs
professores do TER. Aprovado por unanimidade. 12) Autorizacfio para a criacdo do grupo de
pPesquisa e extensiio denominado ‘Pre Processamento e processamento de plantas medicinais,
aromaticas e condimentares’, A Profa. Roberta informou que para a criagdo de um grupo de Pesquisa
no CNPq, € necessario que 0 mesmo seja aprovado pela Plendria Departamenta] para ser encaminhado
a Proppi que faz a solicitagio ao CNPq, sendo a mesma Coordenadora do Grupo de Pesquisa.
Aprovado por unanimidade. 13) Aprovacio do projeto de P&D “Geracfio de cendrios de afluéncia
sazonais utilizando previsdes numeéricas do clima”; que ser4 realizado entre g UFF/FEC ¢ a
émpresa STATKRAFT. O prof. Mario Catald; informou que ainda estd fechando 04 bolsas de
Mestrado e 04 de iniciagdo Cientifica. O valor total do Projeto (Bolsas e mais equipamentos) & em
torno de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais). Aprovado por unanimidade. 14) Proposta da
coordenaciio do TGH de um ato de Universidade na Praca em resposta a aprovacio da PEC 241,
O prof. Marcio Cataldi levoy aideia a Plen4ria do Departamento de apoiar o ato de uma “Universidade
na Praga”. A Plen4ria aprova a ideia e ird levar ao Colegiado da Escola de Engenharia, 15) Aprovacio
dos Projetos de Pesquisa e extensso: “Programa de monitoria de postura” (elaboracio de cartilha
Para acompanhamento de galinhas poedeiras eém agricultura familiar €m parceria com g2
EMATUR SG) e Curaus: essa fibra é nossa” (projeto de estimulo a produciio de fibra natural

O prof. Marcos Teixeira solicita aprovacéo pela Plen4ria Departamental dos respectivos Projetos acima
mencionados. Aprovado por unanimidade. 16) Aprovaciio dos Projetos de extensio “Barco-Escola
Para populariza¢io da ciéncia € monitoramento ambienta] com uso de fontes renovéveis de
energia”. O Professor Marcio Cataldi solicita aprovacdo do projeto de Extensso “Barco-Escola para
popularizagio da ciéncia e monitoramento ambienta] com uso de fontes renovéveis de energia”,
Aprovado por unanimidade. 17) Projeto CURO. 0O professor Dario informoy que estd na coordenagsio

Com este recurso e seguindo as tabelas de prego da Proppi, via pregéo, foi possivel adquirir 01(uma)
mesa, 02 (duas) cadeiras ¢ 10 (dez) resmas A4. Egses Mmateriais foram adquiridos e estio aguardamos
apenas os tramites dg Universidade, 2) Documentos e pastas TER. O prof. Flavio informouy que as



¢ Modelo de TCC. Ap6s discussio com a plendria deliberou-se: Aceitar por unanimidade os referidos
documentos com as modificagdes propostas, disponibilizar de forma eletrénica nos sites dag
coordenagdes dos cursos de graduagfo fazer uso destes a partir do semestre 2017/01. Esclarecimentos:
do Modelo de Ata, a primeira folha résume as informagdes bésicas, sendo as demais auxiliares ng
avaliacfo e composicéo da nota final do aluno (podendo ou néo - a critério do Prof{(a). Orientador(a) -

especial quando da presenca de membros externos na banca (de forma que seja possivel coletar g
assinatura do Chefe de Departamento antes da realizacio da defesa); a Folha de Divulgacgo devers ser

estruturada e preparada para facilitar o trabalho de edi¢o final. 2) Concursos para professores
efetivos 40h DE. O prof. Flavio deu a palavra aos profs Marcos Teixeira e Débora Candeias para
relatar sobre o Concurso de Magistério Superior realizado pelo nosso Departamento. A profa. Débora
informou que foram dois candidatos aprovados na area de Fendmenos de Transporte e que as notas da
prova escrita e didaticas tiveram bons resultados. O prof. Marcos Teixeira relatoy que 01(um)
candidato foi aprovado no Concurso Piblico na 4rea de Constru¢do Rurais e Ambiéncia. O prof, Flavio
agradece aos Secretarios dos respectivos Concursos Gabrie] Ribeiro e C4ssia Guimardes, pelo
excelente trabalho e empenho durante a realizagdo dos Concursos, 3) Relato sobre a participacio
como palestrante do “I Encontro das Redes de Educacio da UFF” realizado na Reitoria. O Prof.
Marcio Cataldi apresentou um resumo de sua palestra proferida no referido encontro, onde deu énfase
as dificuldades atuais para as praticas de ensino e aprendizagem para a geracdo atual de estudantes
universitarios, exemplificando algumas técnicas que tem apresentado resultados positivos. 4) Relato
sobre a participacdo da profa. Dirlane junto a Proiac, A profa. Dirlane informoy que depois de ter
participado de um curso de metodologias ativas promovido pelo PROIAC - Programa de inovagio e
assessoria curricular foi convidada e selecionada para atuar como membro efetivo deste programa. O
PROIAC faz parte da Pré6-Reitoria de Graduagdo e foi criado para auxiliar na gestfio do ensino e da
formacgéo profissional, tendo atuado junto aos departamentos auxiliando no planejamento e
acompanhamento curricular de forma geral e também em prol do desenvolvimento docente. Alguns
membros da plendria se mostraram interessados em participar de cursos de metodologias ativas e a
professora Dirlane farg a intermediagfo destes junto a PROIAC.
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