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Ata da 1* Reunido Ordinaria do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais Unidade
de Volta Redonda em 2016

Ao décimo sétimo dia do més de marco de dois mil e seis, as 14 horas e 20 minutos,
reuniram-se ordinariamente, na sala 303 do bloco B no Campus Aterrado, os membros do
Colegiado do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais e estiveram presentes os seguintes
professores membros do colegiado, em ordem alfabética: André Ferreira, Augusto Cesar
Freire Coelho, Aydamari Jodo Pereira Faria Junior, Carla Appolinario de Castro, Cldudia
Henschel de Lima, Ilton Curty Leal Junior, Jilio Candido de Meirelles Junior, Jalio César
Andrade de Abreu, Marcus Wagner Seixas, Mariana Pereira Bonfim, Murilo Alvarenga
Oliveira, Pitias Teodoro Lacerda, Priscila Pires Alves e Raphael Jonathas da Costa Lima.
Como representante dos técnicos administrativos: Jorge Marcelo de Freitas Gongalves
(suplente), Leandro de Andrade Cunha e Rémulo Eugénio Nicécio Tavares. Como professor
convidado Ivan Carlin Passos. Os servidores técnico-administrativos convidados: Milene
Siqueira Vicente, Raphaela Giffoni Pinto e Edgar Eller Junior. E como discentes convidados:
Juliette Roberto Seabra Silveira, Juliana Montine T. Resende, Kaique Maia, Maria Amaral
de Souza e Rafael do Nascimento Monteiro. Iniciada a reunido, o Professor Ilton Curty Leal
Junior, Diretor da Unidade, apresenta a pauta: 1) Aprovacio da Ata da Reunifo
Extraordindria VCH de 2016; 2) Prestacdo de Contas 2015 (Financeiro, Informatica,
Recursos Humanos, Apoio Académico e Infraestrutura); 3) Plano de Gestdo e Planejamento
Institucional 2016; 4) Resultados da Agenda académica e nomeacio da comissio 2016; 5)
Convénio laboratério Santander; 6) GT de Sustentabilidade do Campus; 7) Comissio Interna
de Biosseguranga; 8) Resultado GT da Comissdo de Etica; 9) Aprovacio dos cursos de
Especializacao EAD em Logistica e Infraestrutura e Gestao de Pessoas (PNAP) e curso EAD
de licenciatura em letras-inglés; 10) Aprovagdo do Projeto "De Volta as Raizes", sob
coordenacdo do prof. Aydamari Faria Jr.; 11) Informes/solicitagGes da Diregio (Decano do
colegiado, Organograma do ICHS e Indicacio do servidor responsivel pelos focos de
mosquito). A dnica falta justificada foi do Prof. Gustavo da Silva Motta. O Prof. Ilton
pergunta aos membros titulares presentes se ha alguma consideracio a ser feita acerca da Ata
da reunido anterior e pede aprovacdo. A ata foi aprovada com sete aprovagdes e duas
abstengoes. Antecipando o item 7 da pauta, o prof. Ilton discorre sobre a Comissido de
Biosseguranca, demonstrando o memorando da PROPPI a respeito de uma instrugio
normativa que coloca a necessidade de criagdo de comissées dentro dos 6rgdos piiblicos que
geram residuos quimicos, sélidos e de saiide. No caso do ICHS sdo gerados somente
residuos sélidos. Essa comissao serd vinculada a outra que serd sediada na UFF em Niter6i.
O prazo para nomeacéo € 4 de abril do corrente ano. O prof. Ilton pergunta aos presentes se
alguém se interessa em participar, e sugere que o servidor Leandro Cunha faca parte dessa
comissdo, pois j& desenvolve esse tipo de trabalho no campus. Como ndo houve
interessados, propds que seja divulgada a oportunidade a todos os professores, técnicos e
representantes discentes € os nomes constardo na ata da préxima reunido. Retornando ao
item 2 da pauta sobre a prestagdo de contas 2015, (relatério detalhado em anexo enviado
anteriormente aos membros do colegiado), prof. Iliton apresenta o que foi feito com relacio
a gestao e execugao orgamentaria. Em relagdo ao financeiro, inicia explicando as fontes de
receita da UFF: livre ordenagéo (custeio — compra de material, manutengio, servico, infra-
unidade (capital — investimento, compra de equipamento), fonte 250 (recurso préprio), infra-
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predial (edital interno, as unidades concorrem para projetos de reformas), emendas
parlamentares e recursos de pds-graduacio. Explica que as unidades tém direito a um valor
que € repassado pela UFF e a Unidade executa ao longo do ano conforme suas necessidades.
Segundo o orcamento de 2015, seria dividido em torno de 7 milhdes entre as 40 Unidades da
UFF, com critério de divisio de acordo com nimero de alunos de graduagio e pés-
graduacio, entrada, saida etc. A Unidade ICHS teria direito a 185 mil, mas por conta dos
problemas orcamentérios do governo ndo houve repasse total, o que trouxe problemas na
gestao do ICHS, conforme relatério em anexo. As emendas parlamentares, conseguidas por
intermédio dos deputados Luis Sérgio e Zoinho, também nao foram usadas, em razio do
recurso ter ido direto para a sede da UFF. A Prof.” Priscila pergunta se as emendas vem em
nome da UFF ou da Unidade, no caso, ICHS. O Prof. Ilton explica que essas duas emendas
citadas foram destinadas para Volta Redonda, mas ndo sabe explicar se formalmente
aconteceu alguma instrugdo de quem deveria gastar. O prof. Murilo expde que até 2011, as
emendas podiam ter destinagdes especificas, sendo chamada de verba carimbada, e depois de
2011 elas passaram a ir direto para UFF, alegando que dessa forma o dinheiro atenderia a um
universo maior, sendo sugerido que as unidades acompanhassem a destinagéo do recurso. O
prof. Ilton salienta que com relagdo as emendas, conversou com o pré-reitor de
planejamento, pedindo para que o dinheiro seja devolvido. E o pré-reitor afirmou que os 80
mil remanescente da emenda do Zoinho foi em outra gestdo e que ndo pode garantir a
devolugdo. Com relagao aos 500 mil da emenda do Luis Sérgio, ele prometeu devolver para
a Unidade, até o final do mandato da atual gestdo. Com relagdo as pés-graduagdes via UAB-
CAPES explica que € um recurso que vem para 0OS Cursos semipresenciais que pagam 8
funciondrios que recebem bolsas, além de conserto de ar-condicionado e outras pequenas
manutengdo. A Prof." Priscila questiona se esses recursos vem pela FEC. O prof. Ilton
responde que o dinheiro vem da UAB e quando chega & UFF pode ser transferido para a
FEC. Considerando tudo que tinha para receber em 2015 foi recebido efetivamente apenas
21% dos recursos. A perspectiva para 2016, em sua avaliagdo, é pior, porque a UFF s6 vai
disponibilizar 2 milhdes para dividir entre as unidades. Com relagdo as didrias, s6 estdo
liberadas aquelas para viagens administrativas a Niter6i. Em 2015 foi orgado um valor em
torno de 18 mil, mas ndo foi possivel usar todo o recurso. No férum de diretores estio
discutindo para que as diarias do interior sejam maiores e nao sejam incluidas na LO, porque
0s gastos de ida a Niterdi sdo maiores para quem sai das cidades do interior. Comenta que no
dia 16/03 os terceirizados foram contratados por outra empresa, a Croll, jd que a Vpar teve o
contrato cancelado com a UFF. A UFF entrou no MPT para que o préprio sindicado faca as
rescisoes sem a presenca da empresa e sendo o pagamento feito direto aos funcionarios. O
prof. Ilton pergunta se existe alguma divida com relagdo & parte financeira, coloca em
votagdo, e todos aprovam a prestacao de contas de 2015. O prof. Ilton comunica que agora
cada setor ird expor o que foi feito durante o periodo de 2015. A palavra foi dada ao Servidor
Edgar, responsavel pelo setor de informética que demonstra por meio de graficos: os
nimeros de Ordens de Servigo executadas em 2015 e os sites mais acessados no campus
Aterrado. Fala sobre os projetos executados em 2015: a aquisi¢io do Programa Firewall
Forti Gate, que monitora toda a rede, link de Backup, criagdo do escritério de seguranca,
ampliacdo do sistema de segurancga, escritério de projetos e desenvolvimento de sistemas
(Sisauto, Sisagendaacademica, Sisala, SisTCC e GLPI). O préximo servidor a falar foi o
Jorge, responsével pelo setor de recursos humanos. Ele destaca a atualizagio do cadastro dos
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88  servidores técnicos administrativos do ICHS, mapeamento de competéncia por cargo,
89  avaliacao de desenvolvimento gerenciado. Relata a existéncia de 23 técnicos administrativos,
90 11 terceirizados administrativos da Croll e 2 da Nova Rio, 9 bolsistas da FEC, 16
91  funciondrios da limpeza e 4 motoristas da Luso, 7 pessoas da manutengdo e jardinagem da
92 Marpa, 8 vigilantes da Centauro e 8 vigias da Croll. As préximas a falar sdo Raphaela e
93  Milene, responséveis pelo setor de apoio académico. Milene fala sobre as atividades do
94  setor: levantamento e sistematizacdo dos dados dos alunos ingressantes e concluintes,
95  criacao do banco de dados dos projetos, acompanhamento das assisténcias estudantis da
96 PROAES, outras acdes voltadas aos alunos do ICHS e ICEX, acessibilidade e inclusio,
97  apoio aos cursos, auxilio na elaboragio da agenda académica e participagio da comissio de
98  avaliagdo local da Unidade. A Prof.* Priscila sugere que seja elaborado um questionario
99  também com os alunos que vao requerer o cancelamento. O prof. André sugere que assim

—. 100  que os dados do SAA estiverem prontos que facam um workshop com os chefes

101 departamentos e coordenadores. Elas falam da importincia do cadastro de projetos dos
102 professores e o prof. Ilton salienta que esses dados facilitardo no pleito de algumas acdes
103 pela UFF. A Raphaela disserta sobre as bolsas e auxilios da PROAES: préximo + préximo,
104 bolsa desenvolvimento académico, bolsa emergencial (falecimento de provedor), bolsa
105  acolhimento (s6 para os ingressantes), bolsa deficiéncia (existem 4 alunos que recebem e 3
106  monitores que auxiliam com mais 5 voluntérios), bolsa transporte, auxilio moradia, auxilio
107  alimentagdo, auxilio creche, auxilio saiide e auxilio material didatico. E citam os projetos
108  futuros como “UFF sem barreiras” e do “UFF vai a escola”. O préximo servidor a falar foi o
109  Leandro, responsével pelo setor de infraestrutura. Explica o que foi feito pela manutencio no
110 ano passado: as divisérias do NPJ, readaptacdo da sala de informatica e manutencdo de
111 varias salas do bloco B. Teve a criagdo do espago de convivéncia, pintura e acabamento da
112 biblioteca, aquisicdo de mais um Onibus, que permitiu a reducio de intervalos de saida do
113 Busuff, chegada de uma van, inauguragio da cantina e xerox, construgio do depédsito de
114 materiais e obtengdo de material para auditério. Realizou-se a manutengdo predial: pintura
115  de algumas salas, limpeza de cisterna de 6/6 meses, limpeza de calha e telhado, troca de
116  filtro dos bebedouros, instalagdes elétricas e hidraulicas e implementacio do check-list. E na
117 Jardlnagem foram feitas a manutengao de gramados, jardins, podas, além de manutengdes de
118  méveis. O prof. Ilton agradece a apresentacio e o apoio dos técnicos administrativos.
119 Esclarece que o item 8 ficara para préxima reunido, pois o GT prefere se pronunciar apés o
120 dia 7 de abril, quando terd uma reunido em Niterdi sobre conselho de ética, onde buscara
121 maiores esclarecimentos. O Prof. Ilton ressalta sobre o plano de agdo que precisa ser
122 divulgado todos os ano e que juntamente com o planejamento institucional foram enviados
123 por email para todos os membros. Coloca em votagdo, sendo aprovado por unanimidade.

124  Passando para o item 5 da pauta sobre o Convénio Laboratério Santander, o prof. Tlton'
125 reforca que esse assunto ja foi passado em reunido do colegiado, ficaram de verificar os
126 termos do convénio e colocar em votagdo. O Prof. Aydamari destaca que o Santander
127 ofereceu muito pouco e gostaria que fosse mais substancial. O prof. Ilton resolve deixar a
128  votagao para proxima reunido para que os membros do colegiado reflitam sobre a proposta.
129 No item 6, da criagdo do Grupo de Trabalho de Sustentabilidade no Campus, proposto por
130  alguns alunos, sugere desenvolver um projeto para verificar as necessidades e melhorar a
131  sustentabilidade do campus. Esclarece que precisa das indicagGes das pessoas que querem
132 participar, e na préxima reunido passard os nomes dos indicados. Passando para item 9, em
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relacao aprovagao dos cursos de especializagio EAD, foi dada a palavra para o Prof. André
que explica que, pelo edital da CAPES, receberam-se duas propostas de cursos de
especializagdo EAD gratuitos voltados para servidores piblicos, sendo os cursos de logistica
e infraestrutura e gestdo de pessoas. Além do curso EAD de licenciatura em letras-inglés. O
prof. Ilton pergunta se todos aprovam e foi aprovado por unanimidade. O Prof. Ilton d4 a
palavra ao prof. Aydamari para falar do 10° item da pauta, o projeto “De volta as raizes”, que
comenta sobre o objetivo do projeto de extensdo, de estimular os produtores agricolas da
regiao e os consumidores de produtos organicos certificados, com o intuito de diminuir o
entreposto e vender com o prego mais justo. A primeira etapa é catalogar os produtores e
estimular a produgéo e a segunda fase seria associar a UFF na criacdo de uma feira organica
nos fins de semana no campus Aterrado. E ressalta que é um projeto social com fins
lucrativos somente para os produtores. O prof. Ilton coloca em votagio, e todos os membros
presentes aprovam o projeto. Seguindo para o préximo item da pauta, sobre os informes, o
prof. Ilton comunica que a Prof.* Ana Paula Poll é a nova decana da Unidade. Com relacéo
ao organograma do ICHS, foi feita a modificacdo do SIORG, onde o colegiado precisa ficar
abaixo da Direcéo, e deixa claro que as questoes que se deva deliberar serdo sempre passadas
no colegiado. Informa que a reitoria solicitou que seja nomeado um servidor responsivel
pelos focos de mosquito da dengue no campus, e foi indicado o servidor Leandro Cunha, que
jé faz a manutengdo do campus. O Prof. Ilton agradece a presenca de todos. Como nada mais
houve a tratar, foi encerrada a reunido as 17 horas ¢ 5 minutos e lavrada a presente ata, que
ap6s lida e aprovada, seré assinada por todos os membros votantes do Colegiado, presentes
na reuniéo.
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