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Ata da 114* Reunido Extraordinaria do Departamento de Administra¢io e Adm. Publica

1 No vigésimo oitavo dia do més de junho de 2017, as quatorze horas e trinta minutos,

7 reuniram-se extraordinariamente, na sala 303-B, do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais

3 de Volta Redonda (ICHS), do Polo Universitario de Volta Redonda, os integrantes do

4  Departamento de Administragdo € Administracdo Publica (VAD). Estiveram presentes 0s

5  seguintes professores, em ordem alfabética: André Ferreira, Carlos José Vieira Martins, Erika

6 Burkowski, Gustavo da Silva Motta, Ilton Curty Leal Junior, José Ricardo Maia de Siqueira,

7 Lucio Pereira de Andrade, Luis Henrique Abegéo, Luiz Carlos Rodrigues, Marcelo Gongalves

8  do Amaral, Marcio Moutinho Abdalla, Murilo Alvarenga Oliveira, Pauli Adriano de Almada

9  Garcia, Paulo André Dias Jacome, Pitias Teodoro Lacerda, Ricardo César da Silva Guabiroba,

—~(0  Ricardo Thielmann, Terezinha Maria Folhadela B. Lobianco, Ualison Rébula de Oliveira e

11 Vanessa da Silva Garcia. Sobre o Ponto Unico da pauta “Defini¢io da forma de
12 preenchimento da vaga de cédigo 918743, oriunda da redistribuicio do professor
13 Rodrigo Marques, em 2013.”, o professor Ualison iniciou a reunifio apresentado as duas % ;
14  situagOes existentes para o preenchimento da vaga, sendo elas: Situagdo 1 - Processo de
15  redistribui¢do do professor José Ricardo Maia de Siqueira, da UFRJ e Situagdo 2 - Abertura
16  de concurso publico com redugdo de exigéncia da titulagdo para a area de Administra¢io ﬂ
17 Geral e Financeira. Em seguida, o professor explicitou os motivos que levaram a necessidade % 74 7]/
18  da realizagdio da reunifio extraordindria através da apresentagdio dos e-mails trocados entre 0. y/a
19  VAD, a CPD e o Prof. José Ricardo. O professor ressaltou que em margo do corrente ano, o ; (4)
20  professor José Ricardo foi informado sobre a necessidade de verificar juntamente a UFRJ o /%/
21  andamento do processo de redistribuigdo, pois 0 mesmo se encontrava sem andamento desde /
22 o més de junho de 2016. O professor Ualison informou ter entrado em contato com a CPD e
23 ter sido informado que o processo continuava parado e que por este motivo o Departamento Q ;\N\
74 corria um sério risco de perder a vaga, devido ao longo tempo de ociosidade da mesma. A {
75  Diante dessa informagio foi solicitado ao professor José Ricardo que verificasse a situagdo do

26 processo e solicitasse a UFRJ a devolugdo do mesmo a UFF com a devida documentacdo até

Y7 o dia 29/06/2017. O professor Ualison explanou o e-mail enviado pela servidora do ﬁ ,
28  Departamento Pessoal da UFRJ, Juliana Barros, informando a localizagdo do processo e  * 'J‘,
79  manifestando interesse na redistribuigdo, porém de acordo com informagdo fornecida pela
30 CPD, s6 o envio do e-mail ndo ¢ suficiente, pois o interesse tem que Ser manifestado >
31  oficialmente, ou seja 0 processo precisa ser devolvido pela UFRJ com a documentagdo
32 solicitada o quanto antes e que SO assim sera possivel dar continuagdo aos tramites. O
33 professor Ualison informou sobre 0s agentes complicadores para o processo de redistribuicdo,
34  impostos pelo Oficio Circular n° 2/2017/CGRH/DIFES/SESU/SESU-MEC, que estabelece, & | i’
35  por exemplo, que a redistribui¢do est4 atrelada a inexisténcia de concurso publico vigente ou B A
36 em andamento para os cargos interessados na redistribui¢io em ambas as institui¢des
37  envolvidas no processo. Em seguida, o Chefe de Departamento informou que gostaria de
38 tomar a decisdio conjuntamente com a plendria ¢ passou a palavra ao professor José Ricardo \
39  que iniciou uma apresenta¢ao indicando os motivos que levaram a demora na tramitagdo do
40  processo, as providéncias tomadas nos ultimos dias, as razdes para a manutengao do processo
41 e seu plano de agdo no Departamento, caso a redistribuicdo se concretize. O professor Ualison
42 esclareceu que a questdo é impessoal e que visa encontrar a solu¢do mais vantajosa para o
43  Departamento, o professor ressaltou sobre o risco da perda da vaga, caso nenhuma
44  providéncia seja tomada. O professor Pitias diz ser a favor da ocupag@o da vaga, p(ﬁtanto
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defende a realizagdio do concurso, caso haja o risco da perda da mesma ou a manutengao do
processo de redistribuigéo, caso exista alguma forma de se garantir a manutengao. O professor
Pitias indaga sobre o cancelamento do concurso ap6s sua abertura e sugere que ele seja aberto
paralelamente ao processo de redistribuicdo, porém o professor Ualison afirma que a abertura

do concurso cessa a possibilidade da redistribuigéo, devido as condi¢des impostas pelo Oficio

Circular do MEC. O professor Pauli acredita que deva ser verificado se o codigo de vaga esta
realmente disponivel. A professora Erika indagou ao professor José Ricardo sobre o que
efetivamente falta para o andamento do processo € ele informou que ha uma lista de
documentos a serem anexados e que ja foram providenciados, faltando apenas a realizag@o de

exame médico. O Chefe de Departamento informou que de acordo com informagdo da
funcionaria Alice, responséavel pelas redistribuigdes na CPD, os processos da UFRJ costumam

demorar um pouco mais para serem concluidos, pois normalmente vém sem a anuéncia do

Reitor e por isso precisam ser devolvidos. O professor Gustavo elogiou a dedicagdo do
professor José Ricardo, afirmou que a mesma foi reconhecida através da aprovagdo da %
solicitagdo de redistribuigdo em maio de 2016 e ressaltou sobre a incerteza da concluséo do <
processo. A professora Terezinha acredita que a incerteza existe em ambas as situagdes € que
a redistribui¢éio é a melhor opgao, pois 0 professor José Ricardo realmente tem o desejo de
permanecer no VAD, e segundo ela esse ¢ um ponto extremamente positivo. O professor
André ressaltou que duas vagas ja foram perdidas e que isso ndo pode ocorrer novamente, ele
acredita que é preciso analisar o risco € que uma deciso colegiada ndo é mais adequada nesta
situagfo, por isso sugeriu que o Chefe de Departamento coletasse mais informagdes € tomasse
a decisdio. O professor Ualison néo concordou com a proposta apresentada pelo professor
André. O professor Abegdo indagou se a informacdo da perda da vaga foi levantada ou 4/%
informada e o Chefe de Departamento esclareceu que a informacéo foi solicitada pelo N
Departamento. O professor Gustavo acredita que caso a solugdo ndo seja definida por toda a

plendria, os professores da area devem participar da decisdo, pois serdo 0s mais afetados por 1
ela. O professor Lucio acredita que a opcdo pela redistribuicdo ¢ a decisdo mais viavel, pois 0 "
coforme informacéo fornecida pela CPD, enquanto a vaga estiver vinculada ao processo nao s\/t'
hé o risco de ser perdida, o professor afirma ainda que caso ocorra a perda, o professor Jos¢ 5
Ricardo podera recorrer a mecanismos judiciais para reverter a situagao. O professor Ilton
afirma que pessoalmente gostaria que 0 professor José Ricardo compusesse o Departamento e
elogiou sua competéncia, ele acredita que a discuss@o esta se prolongando pela falta de
informagdo e sugeriu que fosse agendada uma reunido com 0 Paulo Trales, Pro-Reitor de
Pessoas, a fim de se coletar os dados suficientes para a tomada de deciséo. O professor Pitias /.
defende que a decisdo seja tomada baseada nas informagdes levantadas nesta reunido e que a
manutengio do processo de redistribuicdo ocorra apenas s€ 0O Pro-Reitor garantir que a vaga «1)_
ndio sera perdida. O professor Carlos acredita que a reunido nfo deveria ser encerrada sem \ %
uma deliberag@io da plenaria. O professor J o0sé Ricardo ¢ favoravel a tentativa de se levantar
informacdes adicionais, mas que caso a indefinicdo permaneca, a decisdo seja tomada pelo
Chefe de Departamento. O professor Gustavo ressaltou a existéncia da possibilidade do
processo ser negado pelo MEC. O professor Paulo André ressaltou que caso seja constatada a
existéncia de concursos abertos ou em vigéncia na UFEF ou na UFRJ o processo ndo sera
autorizado. Apos discussdo, a plendria deliberou por unanimidade que: 1) Sejam levantadas
informagdes, através de reunido entre a Chefia de Departamento, Diregdo, Professores da
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Area de Administracdo Financeira e o Pro-Reitor de Pessoas; 2) Caso haja a garantia da
manutencio da vaga o processo de redistribui¢éio seja mantido; 3) Caso o risco da perda seja
confirmado, o concurso serd realizado. 4) Caso seja constatada a existéncia de concursos
abertos ou em vigéncia, o processo de redistribui¢do sera cancelado. 5) Caso o processo de
redistribui¢io seja mantido devera ser finalizado até a proxima janela de concursos, a ser
divulgada pela CPD. A plenaria recomendou ao professor José Ricardo que dé celeridade ao
processo € 0 mesmo se comprometeu a deixar todos a par da tramitagdo da redistribuigdo.
Como nada mais houve a tratar foi encerrada a reunido as dezesseis horas e vinte minutos
eu, Thamires Domingos Paredes Galantini, Secretaria do Departamento, lavrei e assinei a
presente Ata, que, apds lida e aprovada, sera assinada por todos 0s membros do Departamento

presentes na reuniéo. ‘%
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114a REUNIAO EXTRAORDINARIA DO DEPARTAMENTO
Campus Aterrado Hordrio: 14:30 horas

Data: 28/06/2017 - Local: Sala 303-B

Nome SIAPE S /Assinatura
1 |ANDRE FERREIRA 1550682 | E /\IXT/ /&szf/
. /
2 |CARLOS JOSE VIEIRA MARTINS 1527595 | E ( ,M EQ/
3 |ELAINE RIBEIRO SIGETTE 1692537 | E \ﬁ’ti i
4 |ERIKA BURKOWSKI 1491117 | E ///W( /quécu(/m
5 |FABIO HENRIQUE CAZEIRO DE MAYRINCK 1476011 | E
6 |GUSTAVO DA SILVA MOTTA 1789109 | E &/ 7§ 77 /
7 |ILTON CURTY LEAL JUNIOR 2333152 | E W
8 |JOSE RICARDO MAIA DE SIQUEIRA 998938 |cr| 7 / \\,\J
9 1UCIO PEREIRA DE ANDRADE 1642602 | E & /-’@% A
10 |LUIS HENRIQUE ABEGAO 1527648 | E MN rena que Mheaen
< A
11 |LUIZ CARLOS RODRIGUES 1767323 | E (\a\é_ﬁ . [
12 [MARCELO GONCALVES DO AMARAL 1527299 | E /m\ |
13 [MARCIO MOUTINHO ABDALLA 1770610 | E | (L
14 [MARCO ANTONIO CONEJERO 2279476 | E KL (,NLQ chW
15 [MARIANE GONCALVES DE ALCANTARA 2309202 | S |
16 [MURILO ALVARENGA OLIVEIRA 1324588 |E | [\ | |
17 |PAULI ADRIANO DE ALMADA GARCIA 3364489 | E /@;ﬂﬂg
18 [PAULO ANDRE DIAS JACOME 2467415 | E | _AMaroca s f
19 |PITIAS TEODORO LACERDA 1578420 | E V= /
20 [RICARDO CESAR DA SILVA GUABIROBA 2145852 | E /@{
27 CARDO THIELMANN 1496100 | E
22 [TEREZINHA M2 FOLHADELA B LOBIANCO 1551980 | E ﬁwg/% AJWU{Q:}Q’S WWW
23 [UALISON REBULA DE OLIVEIRA 1880465 | E [/ W) T~
24 [VANESSA DA SILVA GARCIA 2140124 | E | Nxdydlaz S0 A
E Professores Efetivos: 22 ‘\ &
S Professores Substitutos: 1 ‘
D Licenga para Doutorado: 0
P Licenga para Pos Doutorado: 0
M Licenga Maternidade: 0
L Licenca Médica: 0
F Férias: 0
TOTAL 23
Quérum 12



