UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL DE CAMPOS - SSC

Ata da Reunido Ordindria do
Departamento de Servico Social de
Campos, do Instituto de Ciéncias da
Sociedade e Desenvolvimento Regional,
realizada a Rua José do Patrocinio,
setenta e um, Centro, Campos dos
Goytacazes, aos treze dias de junho do
ano dois mil e dezoito, as nove horas.

1 Aos treze dias do més de junho do ano dois mil e dezoito, as nove horas, na sala cento e trés do

2 Bloco C, reuniram-se sob a presidéncia do Professor Valter Martins, Chefe do Departamento de

3 Servigo Social de Campos, os docentes: Maria Clélia Pinto Coelho, Leda Regina de Barros Silva,

4 Liliane Cardoso D’Almeida, Isabel Cristina Chaves Lopes, Rosany Barcellos de Souza, Carlos

5 Anténio de Souza Moraes, Juliana Viana Ford, Ana Maria Almeida da Costa, Erica Terezinha

6 Vieira de Almeida, Antenora Maria da Mata Siqueira, Matheus Thomaz da Silva, Claudia Mara

7 Barboza dos Santos Alvarenga, Ilvana Arquejada Faes, Fernanda de Oliveira Monteiro, Juliana

8 Thimoteo Nazareno Mendes, Kétnen Rose Medeiros Barreto, Scheilla Beatriz Alves Barbara. O

9 Presidente abriu a reunido saudando a todos e informou aos presentes a necessidade da
10 alteragdo da pauta com inclusdo de mais alguns pontos no qual foi Aprovado. Desta forma,
11 passando a ter os seguintes pontos. Informes; a) o professor Valter da as boas vindas ao
12 retorno ao SSC a profa. Juliana Mendes; Informa que os cédigos das disciplinas do SFC, COC e
13 HTS ja migraram ao SSC; informa a licenga médica da professora Isabela Sarmet de Azevedo
14 por 30 dias; informa a licenga médica da professora Viviane Siqueira por trinta dias; informa o
15 término do contrato da professora substituta Fernanda Monteiro e agradece o empenho e a
16 dedicacdo da professora. 1. Aprovacdo das Atas da reunido ordinaria de 16/05/2018 e
17 extraordindria de 21/05/2018; 2. Aprovagdo disciplina optativa: Infancia, Juventude e
18 Politicas Publicas — profa. Juliana Mendes; 3. Politica para Trabalho Final de Curso; 4.
19 Progressdo Funcional Maria Clélia Pinto Coelho — Assistente Classe B Nivel | para Assistente
20 Classe B Nivel 1I; 5. Renovacdo Comissio Progressiao Funcional 2018-2019; 6. Redistribuicdo
21 disciplina  FHTM |ll; 7. Apresenta¢do Projeto de Extensdo intitulado: Assessoria a
22 materializa¢do do Projeto Etico-Politico nas dreas de estdgio supervisionado em Servigo Social
23 nas regides norte e noroeste fluminense. Profa. Liliane D’Almeida; 8. Discussdao rodizio dos
24 professores do SSC em cargos de gestdo; 9. Pds-doutorado profa. lvana Arquejada Faes sem
25 afastamento; 10. Progressdo Funcional profa. Erica Terezinha Vieira de Almeida Associada 2
26 para Associada 3 e a Aprovagdo do RAD; 11. Progressdo Funcional profa. Rosany Barcellos de
27 Souza — Associado 3 para Associado 4 e a Aprovagdo do RAD; 12. Apresentag¢do do Projeto de
28 Pesquisa e Extensdo da Professora Isabel Cristina Chaves Lopes; 13. Redistribui¢do das
29 disciplinas de Etica Profissional em Servico Social e Avaliagdo e Monitoramento de Politicas
30 Sociais; 14. Redistribuicdo de orienta¢do de TFC Ill Uly e Mericelly Bastos Vilela; 15. Concurso
31 Publico para professor Adjunto SSC — Outubro. Palavra franqueada. Dando prosseguimento o
32 Senhor Presidente passa para os itens da pauta. 1. Aprovagdo das Atas da reunido ordinaria de
33 16/05/2018 e extraordindria de 21/05/2018; sendo a Ata da reunido ordinaria aprovada. N
34 tocante a Ata Extraordinaria a professora Sheilla Barbara pede retificagdo. A professora Isabel
35 pede inclusdo de um informe. Posta em votacdo foi aprovada. 2. Aprovagdo disciplina optativa:
36 Infancia, Juventude e Politicas Publicas — profa. Juliana Mendes; Apds discussao, a disciplina




37 foi aprovada. 3. Politica para Trabalho Final de Curso; O professor Valter Martins faz
38 esclarecimentos acerca da Politica para Trabalho Final de Curso aos presentes e pde em debate
39 o documento. Havendo ampla discussdo. A professora Ana Maria propde que este ponto de
40 pauta seja transferido para a préxima reunido. Acatada a solicitacdo, a mesma foi retirada e
41 passada para a proxima reunido. 4. Progressdo Funcional Maria Clélia Pinto Coelho -
42 Assistente Classe B Nivel | para Assistente Classe B Nivel Il; O Professor Valter coloca em
43 votagao este item de pauta o qual foi aprovado. 5. Renovag¢do Comissdo Progressdo Funcional
44 2018-2019. Com a palavra o Sr. Presidente expde a necessidade de renovacdo dos membros.
45 Apos entendimentos ficou aprovada a constituicdo da seguinte Comiss3o com os respectivos
46 membros Titulares: Professoras Ivana Arquejada Faes; Liliane Cardoso D'Almeida; Rosany
47 Barcellos de Souza. Como suplente a professora Juliana Nazareno Mendes. Tendo o tempo de
48 duragdo estipulado por um ano. 6. Redistribui¢do disciplina FHTM 1lI; O prof. Valter Martins
49 discorre da necessidade premente de um nome para ministrar uma aula disciplina de FHTM 1.
50 O nome da professora Claudia Alvarenga foi aprovado. 7. Apresentacdo Projeto de Extensdo
51 intitulado: Assessoria @ materializagdo do Projeto Etico-Politico nas areas de estagio
52 supervisionado em Servigo Social nas regiGes norte e noroeste fluminense. Profa. Liliane
53 D’Almeida; O Sr. Presidente passa a palavra a Professora Liliane D'Almeida que faz uma
54 exposicdo do Projeto “Assessoria a Materializacio do Projeto Etico Politico Profissional nas
55 Areas de Estagio Supervisionado em Servico Social na regido Norte e Nordeste Fluminense”
56 aos presentes esclarecendo sua dindamica e parcerias. Apds, este item da pauta foi amplamente
57 discutido. A professora Isabel Cristina Lopes fez uma exposicao de motivos de sua preocupagdo
58 acerca do projeto que na sua Otica estd em confronto com a futura Politica de Estagio do SSC.
59 Apos debate o projeto foi aprovacdo. Tendo a professora Isabel Cristina votado contra. 8.
60 Discussdo rodizio dos professores do SSC em cargos de gestdo. O professor Valter Martins
61 franqueia a palavra ao plenario. A prof2 Erica diz que é simpatica ao rodizio e expde exemplos.
62 A prof? Ivana afirma que ndo tem o perfil para gestdo administrativa e académica. Reflete
63 acerca da otimizagdo da ambiéncia de trabalho. E que ndo gostou da experiéncia que teve na
64 gestdo. A prof2 Claudia acredita ndo se saird desta reunido com uma proposta. Diz que se
65 precisa olhar em volta e ver o que outros cursos estdo fazendo. Os cargos fazem parte da
66 carreira docente e que futuramente possa-se trazer propostas novas. A prof? Leda cré que ndo
67 se pode delegar fungGes privativas. Em seguida expGe sua participacdo administrativa. E afirma
68 que tem que se fazer o caminho negociado. Cré que o rodizio é o caminho. O professor Carlos
69 concorda com tudo o que foi dito e relata os imprevistos de estar numa gestdo e da
70 experiéncia. Salienta que os novos e os antigos tém que assumir. A professora Juliana Nazareno
71 concorda que todos tém que passar pelos cargos. Fala que o rodizio é importante, mas em que
72 se respeitar o perfil do professor. Continua e diz que tem-se que construir pactos e acordos
73 para a construcdo deste caminho. A prof2 Antenora afirma que gosta de estar na gestdo e
74 entende a idéia do rodizio e lhe é simpatica. Vé a necessidade de se descrever as competéncias
75 dos cargos para se ter no¢do e, quanto ao perfil, vai-se aprendendo. A professora Clélia diz que
76 a discussdo é importante e que concorda com tudo que foi dito e coloca que a estratégia.
77 Continua e diz que quando o gestor ndo tem aptiddo é muito complicado. Ja a professora Ana
78 Maria é a favor da pactuacdo pela dificuldade de cumprir com as obrigagBes. Sugere se fazer
79 um documento acerca da ficha catalografica questionando de forma respeitosa. Conclui que se
80 escuta pouco o outro. A prof2 pensa que é importante as pessoas passarem pelos cargos. Acha
81 valido que se desenvolva essas aptiddes e diz que agrega e que se muda com elas tanto
82 académica como administrativa. Acha valido o rodizio, mas ndo com uma lista. O Sr. Presidente
83 cré que se deve levar em conta o desejo do professor e da Institui¢do. 9. Pés-doutorado profa.
84 Ivana Arquejada Faes sem afastamento. A Prof2. Ivana faz esclarecimento do Projeto e diz que
85 fard na PUC-SP. Apds, a aprovagdo pela plenaria, o prof. Valter esclarece que é necessario
86 instruir processo no SEI para registro junto a UFF. 10. Progressao Funcional profa. Erica



87 Terezinha Vieira de Almeida Associada 2 para Associada 3 e a Aprovag¢do do RAD. Aprovado
88 pelo plenario. 11. Progressdo Funcional profa. Rosany Barcellos de Souza — Associado 3 para
89 Associado 4 e a Aprovagdo do RAD. Aprovado pelo plenario. 12. Apresenta¢dao do Projeto de
90 Pesquisa e Extensdo da Professora Isabel Cristina Chaves Lopes. A professora Isabel Cristina
91 expde e esclarece o projeto intitulado “Arte Experimental de Vida e Subjetividade de
92 Adolescentes Mulheres de Comunidades de Baixa Renda”. Salienta que foi uma juncio de
93 projetos de pesquisa e de extensdo ja em andamento. 13. Redistribuicdo das disciplinas de
94 Etica Profissional em Servico Social e Avaliagdo e Monitoramento de Politicas Sociais. O Sr.
95 Presidente prof. Valter exp&e a situacdo das disciplinas e pede a colaboracdo dos professores.
96 Ap6s debate estabeleceu-se que a disciplina de Etica Profissional em Servico Social ficard com
97 os docentes: Rosany, Liliane, Juliana Nazareno. A disciplina de Avaliagdo e Monitoramento de
98 Politicas Sociais com os docentes: Valter, Leda, Carlos, Juliana Ford e Maria Clélia. 14.
99 Redistribuigdo de orientagdo de TFC Ill Uly e Mericelly Bastos Vilela. Ficou estabelecido que a
100 prof? Sheila assumird a presidéncia/orienta¢do da discente Mericelly e a prof2 Kétnen a
101 presidéncia/orientagdo da discente Uly. 15. Concurso Publico para professor Adjunto SSC —
102 Outubro. O professor faz um histérico do processo na CPPD e faz meng¢do de um recurso da
103 professora Clélia a qual pede uma semana a mais de tempo para impetrar um recurso. Apos
104 debate, ficou acertado que se esperaria até a proxima terga-feira. Ao fim deliberou-se manter o
105 concurso como foi publicado em ad referedum. Em seguida, discute-se a o tramite do concurso.
106 Apods ampla discussdo estabeleceu-se que o prof. Valter consultara junto AP DAP a possibilidade
107 de se poder aguardar até terca-feira. Caso ndo haja a possibilidade cancelara ainda hoje.
108 Informes: A Prof2 Claudia diz que saiu no dia vinte e cinco de maio deste ano o ENADE 2018
109 para o Servigo Social. A prof? Antenora comunica a realizagdo do CONFIT no més de julho.
110 Tema: Ciéncia do dia a dia. A prof? Sheila Barbara da informes sobre BAREMA Unico para
111 andlise de curriculos de em concursos. A seguir informa que o convénio com a Prefeitura de
112 Campos nao foi assinado e pede aos professores do sétimo periodo avisar aos alunos que ela
113 precisa fazer uma reposi¢cdo de aulas. Finaliza dando informando acerca do Forum dos Pro-
114 Reitores de Assisténcia Estudantil realizada em Niterdi na qual observou a existéncia de uma
115 politica nacional de estudantes. Nada mais havendo a acrescentar, o Sr. Presidente, professor

119 e dezoito.
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