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Ata da Reunido Ordinaria de Colegiado de
Unidade - Instituto de Ciéncias da Sociedade e
Desenvolvimento Regional da UFF do Polo
Universitario de Campos dos Goytacazes,
realizada a Rua José do Patrocinio, n° 59, Centro,
Campos dos Goytacazes/RJ, no dia 11/10/2012,
as 14 horas e 30 minutos.

Aos onze dias do més de outubro de dois mil e doze, as quatorze horas e trinta
minutos, na sala duzentos e um, do prédio anexo, reuniram-se, na sede do
Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional do Polo
Universitario de Campos dos Goytacazes da Universidade Federal Fluminense,
os seguintes docentes: Hernan Armando Mamani, Ana Maria Almeida da
Costa, Claudia Mara B. dos Santos Alvarenga, Denise Chrysostomo de Moura
Junca, Erica Terezinha Vieira de Almeida, Ketnen Rose Medeiros Barreto e
Rita Marcia Monteiro Barreto, Rosany Barcellos de Souza, Ronney Muniz Rosa
e Scheilla Beatriz Alves Barbara. Esteve presente também o senhor chefe do
SFC Walter Luis Carneiro de Mattos. A professora Elizabeth Elias Chacur
Juliboni justificou sua auséncia. O Senhor Presidente, Prof. Hernan Armando
Mamani, deu inicio a reunido, abordando os seguintes assuntos constantes da
pauta: 1- Informes Gerais — a) Reitoria e MEC liberaram todas as
gratificagcOes para chefe de departamento e coordenadorias — O Professor
Hernan informou que a Reitoria e o Mec liberaram todas as gratificacées para
chefes de departamento e coordenadorias, mas com uma novidade; estdo
cogitando coordenagdes duplas para licenciaturas e bacharelados, para que
esses tenham suas proprias estruturas e essa mudanga ja foi divulgada no
diario oficial; b) Pedido de autorizagdo para que Cooperativa de crédito do
IFF se apresente aos funcionarios da UFF — O Professor Hernan informou
que ja existem alguns funcionarios da UFF que s&o associados individualmente
€ que sao oferecidos uma série de vantagens. Ha cerca de um més a Unidade
foi procurada pela cooperativa solicitando que fosse permitida a apresentacao
dos seus servigos e produtos. Dessa forma o prof. Hernan pede a liberagao
para que eles venham até a UFF apresentar seus produtos. Prof. Hernan
informa ainda que sugeriu que a cooperativo procurasse a CERNOR para que
houvesse algum tipo de acordo institucional, mas isso ainda nao ocorreu. A
prof® Rita Marcia levantou a questdo de que os associados da CERNOR nao
sejam obrigados a sair do plano que tém hoje, que isso seja feito de forma
espontanea. A autorizacao foi concedida. 2- Referendar o cancelamento da
disciplina da professora Ana Cristina Vieira — O Senhor Valter, chefe do
SFC, informou que encaminhou ha uma semana um memorando a Direcao da
Unidade, solicitando que fosse pautada na reunido de colegiado a questao do
cancelamento da disciplina de filosofia. Informou que o assunto foi debatido no
colegiado do curso de historia e também no colegiado de departamento,
pedindo entdo o cancelamento da matéria novamente, pois a mesma ja foi
cancelada no semestre anterior. Ele informou que nao é possivel integralizar a
disciplina. Disse que a professora esteve licenciada até o dia vinte e dois de
abril deste ano, retornando a ministrar aulas das duas turmas — histéria e
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ciéncias sociais até o periodo da greve e uma semana apés o final da greve
entrou de licenga novamente. A professora recebeu do departamento médico
uma licenga de mais sessenta dias. Foi solicitado no semestre passado pelo
departamento um professor substituto, mas o pedido nao teve éxito, porque s6
€ permitida a substituicdo com o prazo maior do que sessenta dias de licenca.
Dessa vez mesmo com o sistema fechado o que gerou um pequeno atraso, foi
feito novamente o pedido de professor substituto, mas o chefe do
departamento acredita que também n&o sera atendido, pois o periodo de
licenca & pequeno e ja estamos no final do semestre. A professora Erica
perguntou sobre quanto tempo de aula a professora Ana Cristina deu nesse
semestre. A Senhor Walter informou que a professora deu apenas trés ou
quatro semanas de aula, nao integralizando nem a metade da disciplina. A
professora Erica perguntou em que data a professora Ana Cristina entrou de
licenga média dela e foi informada pelo Senhor Walter que foi logo apés o
término da greve, no dia dezoito de setembro e sendo concedida pelo perito
como esta previsto em lei. A professora Erica destacou que vale ressaltar para
que seja registrado em ata que ndo é a primeira vez que isso acontece com
essa professora em especifico, mas que da outra vez ela nao entrava com
licenga meédica, apenas ndo dava as aulas. Ministrou apenas quatro aulas,
dentre as quais apenas duas amparadas pela pericia médica. Dessa vez ela
entra com o pedido apés a greve, impossibilitando dessa forma a substituicdo
por causa do tempo habil. Informou ainda que se houvesse maior agilidade nao
teriam tantos problemas com a substituicdo. O professor Hernan ressaltou
ainda que a mesma pode tirar licenga, durante trinta dias, depois dar aula mais
quinze dias. A professora Erica disse que n3o é assim e pediu a Profe. Scheilla
que explicasse melhor. A mesma disse que o0 que pode ocorrer & que guem
esta doente, estd doente direto. Ocorrem sim casos de reincidéncia em
algumas doengas, mas que isso ndo exclui os periodos de férias e greves.
Hernan ressaltou que a professora ja havia entrado com um pedido de licenca
anterior, mas Valter informou que a mesma voltou e trabalhou até a greve. Fica
registrado que o colegiado aprovou o pedido de cancelamento da disciplina de
historia ministrada pela professora Ana Cristina; 3 - Fornecer 2 UNIT a mesma
estrutura que um curso de Instituto - O professor Eugénio comeca
agradecendo ao colegiado o apoio que a UNIT vem recebendo nos Ultimos
tempos e os avangos conquistados com esse apoio. Informa que por causa
desse progresso, tém surgido alguns problemas ligados ao REUNI e
dificuldades encontradas com o crescimento. Como o programa da UNIT nao
pertence a nenhuma coordenagéo de curso em especifico e sim a Instituicao,
fica a cargo do colegiado deliberar sobre decisbes tomadas com relacdo a
UNIT, informou ainda que esta a frente da UNIT ha trés anos e que em outubro
do ano que vem completara quatro anos, devendo assim sair da coordenacao.
Dessa forma € preciso pensar em um substituto e é por causa desse
pensamento e como a UNIT foi equiparada a uma coordenacao de curso, que
as quarenta horas fossem exigidas do coordenador e 0 mesmo tenha todas as
atribuicées de um coordenador de curso. O prof. Eugénio ressalta ainda nao
saber quais s&o as atribuicbes do cargo com certeza, se 0 mesmo ministra
aulas ou nao, ou como isso funcionaria. Acredita ndo ser atrativo para ninguém,
a nao ser um idealista que apoia a bandeira da terceira idade como ele, que
nao haja nenhum tipo de incentivo e que isso deve ser discutido pelo colegiado.
Continuou informando que com o afastamento do Sylvio por motivos de saude,



aconteceram alguns problemas, mas que foram solucionados, pois a Instituicao
deslocou a Angela para trabalhar na UNIT e a Juliana que tem desempenhado
de forma muito competente seu trabalho como assistente social e que o
mesmo s6 percebeu que a UNIT n&o pode trabalhar sem uma assistente social
apos a chegada dela. Relembrou ainda que em uma das reunides de
colegiado anteriores ficou acordado que tanto a assistente social, guanto uma
das psicologas ofereceriam uma pequena carga horéaria para a UNIT. Conforme
conversa com o Professor Hernan, foi informado que a nova psicéloga chegou
a Instituicdo e que pode conversar com ela, para que seja verificada a
possibilidade desse atendimento & UNIT. Informou ainda que a Juliana passou
em outro concurso federal, existindo assim a possibilidade da mesma nao
permanecer na Instituicdo. Dessa forma, pede para que o colegiado delibere
sobre esses dois assuntos, continua discorrendo que o apoio da direcao ¢ de
suma importancia, tanto que a pedagoga da Instituicao também cede um pouco
da sua carga horaria para atender a UNIT, coordenando a oficina de
informatica e elaborou o projeto politico pedagégico que esta sendo aprovado
na presente data. A UNIT também esta elaborando um regimento que depois
sera trazido para o colegiado aprovar, pois como é um programa da Instituico,
devera haver rodizio, para que a UNIT n&o esteja ligado a uma s6 pessoa e
esteja aberto aos professores que tenham interesse com a tematica, fazendo a
administragao no tempo necessario. Também estd sendo criado um colegiado
da UNIT, para que sejam debatidas todas as demandas internas. A professora
Ana Maria interveio dizendo que como ainda estdo aguardando o envio dos
nomes de psicologia e histéria para a composicéo do colegiado de extensao, a
UNIT também deveria ter representatividade nesse colegiado, uma vez gue
tem a mesma equivaléncia de um curso de graduacdo. O Professor Hernan
concordou, uma vez que a UNIT estd no mesmo status que um curso de pos-
graduagao. Prof. Eugénio completou informando que a saida dele da
coordenagao da UNIT é porque o mesmo encontra-se no curso de ciéncias
sociais € que precisa se comprometer ainda mais com o curso e com outras
atividades tanto académicas quanto pessoais e como a UNIT toma muito seu
tempo, ficaria muito complicado. Informou que a UNIT ganhou trés editais e
que todos foram informados, em termos de equipamento a UNIT esta bem
equipada, que o grande problema é a m&o de obra e o espaco. Informou gue
sera contratado um regente de coral, que ficara um ano e meio, através de um
edital da Faperj. Hernan informou que ja tinha o encaminhamento para registrar
em ata, que foi dado o mesmo estatuto para a UNIT que um coordenador de
curso ou chefia de departamento e que seria dada a mesma carga horaria a
essa coordenag@o. Prof. Eugénio questionou se o coordenador teria que
continuar em sala de aula, ministrando suas matérias, prof?. Rita Marcia
informou que apenas quando precisa. Prof. Eugénio disse que ndo é o caso
dele, pois ele continuaria na coordenagao e ministrando as aulas, fala que
pensa na pessoa que assumira o cargo de coordenador € como essa pessoa
se sentira atraida para a UNIT. A professora Ana Maria disse que como ja esta
aumentando a carga horaria, € melhor aguardar para ver quando o préximo
coordenador entrar. Prof. Eugénio continua informando que é preciso ter
atrativos, pois a UNIT toma muito tempo e que & por isso mesmo, que ele
continuara até o ano que vem somente, fechando todos os editais e depois tera
que se dedicar a outros projetos. A professora Ana Maria ponderou que mesmo
assim & melhor aguardar. Fica registrado que o colegiado aprovou a mudanca
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como departamento e uma consulta futura quando houver a rearticulacao do
regimento interno. Prof. Eugénio pede também a aprovagao para a liberacdo
dele procurar a psicéloga que esta chegando para trabalhar no Polo. Professor
Hernan declarou que ha uma demanda grande para tais profissionais dentro da
Unidade, e que isso deve ser feito da maneira menos dolorosa juntamente com
a assisténcia estudantil, que também tem grande necessidade desses
profissionais. O professor Hernan deixa registrado o compromisso que as duas
proximas vagas a surgirem de nivel superior uma sera para Administrador e
que a outra que seria para Enfermagem, seja transformada em mais uma para
psicologo e com isso seria resolvido o problema. Prof. Eugénio pede maior
clareza quando a esse assunto da psicéloga, ceder um pouco da sua carga
horaria a UNIT, uma vez que ficou acordado em uma reunido anterior gue isso
seria feito. O professor Hernan falou que a psicéloga que saiu ja tinha seu
trabalho dividido e que por isso foi possivel esse arranjo com a sua carga
horaria. Fica decido que & preciso ter calma com a chegada da nova psicologa
e que ela, prof. Eugénio, a assisténcia estudantil e Professor Hernan sentarzo
para ver a divisao da carga horaria. 4- Semana da Agenda Académica - O
prof. Hernan comecou falando da vasta programacéo da agenda académica e
ressaltou o problema referente a aulas. Na Ultima reunidao com os chefes de
departamentos e coordenadores de cursos chegou-se ao consenso inicial gue
seria bom manter as aulas quando nao houvesse atividades ficando na
dependéncia da programagao final da agenda académica. A programacao final
ficou pronta no dia anterior a reunido do colegiado e pode-se perceber que é
intensa e n&o deixa muitos espagos disponiveis para que sejam dadas as
aulas, dessa forma torna-se praticamente impossivel que tenham aulas em
momentos que ndo hajam atividades. Alguns professores ja haviam marcado
provas e muitos estdo se manifestando através da internet, informando que
darao aulas mesmo assim. O professor Hernan informou que na UFF nao tém
aulas nesse periodo da Agenda académica e que se trata se uma gestao local
dessa questao e que se for aplicado com rigor, ndo haveria aulas e pronto. A
PROFESSORA Rita Marcia relata que deveria ter sido tratado com rigor desde
o inicio pois seriam evitados varios problemas como o que ela enfrentou com
uma aluna que disse ndo poder participar de uma atividade da agenda
académica, pois a mesma teria aula e com contetdo novo. O prof. Hernan
ressalta que o que for decido na reunido, tera que ser acatado e nao podera ter
conteudo novo, nem prova ou falta para as pessoas que estao participando das
atividades. O prof. Eugénio perguntou que fiscalizaria tal fato e o prof. Hernan
respondeu que isso ndo daria para fiscalizar e que se nao houver aula o
professor até pode reunir seus alunos, mas ndo contaria como aula. O prof.
Hernan levanta a questao de como seria a forma mais adequada de proceder.
A professora Ana Maria informou que também teve problemas com um aluno
que estava inscrito para apresentar seu trabalho de extensao na UENF, mas
que nao poderia e queria saber qual seria a penalidade por essa néo
apresentacdo, uma vez que um professor de psicologia informou que daria
prova na data da apresentagao. A professora Ana Maria continuou falando que
dessa forma & preciso que se crie uma normativa para que solucione todos os
possiveis problemas que poderdo surgir durante as atividades da semana da
agenda académica. A professora Ketnen falou sobre o problema das turmas
que tém aulas as sextas-feiras, pois fica muito complicado uma vez que
acontecerao varios feriados e as turmas poderéo ficar prejudicadas. Disse que



deu aos alunos as opgdes de virem ou aos sabados para reporem as aulas ou
na sexta-feira da agenda académica porque todas as atividades acabam as
dezessete horas. Informou que os alunos optaram por virem na sexta-feira.
Disse ainda que todo ano acontece a mesma coisa, o0s professores que
participam das atividades da agenda académica liberam seus alunos, mas que
muitos que nem aparecem, ministram aulas normalmente. A professora Denise
disse que iria repetir o que havia dito na reunido de coordenadores e chefes de
departamento; que a principio € a favor de n&o ter aula em um ano comum,
porque reconhece o esfor¢o dos organizadores e participantes, mas como esse
ano houve varios atropelos no calendario letivo por conta da greve e dos
feriados, acredita que é possivel flexibilizar com as ressalvas de que nao pode
dar falta ao aluno que for apresentar trabalho ou provas. A professora Socorro
comecou agradecendo o apoio dado a comissao organizadora da agenda
académica, disse também que houve varios problemas por causa da greve,
que tentaram mudar a agenda para o segundo semestre, mas que foi decidido
que fosse mantida para a data inicial. Ressaltou ainda que esse ano houve um
grande envolvimento por parte dos alunos e que essa é a maior prerrogativa da
semana da agenda académica. Disse também que existem varias atividades
que nao acontecerdo em sala de aula e quando o professor diz que vai dar
aula, parece que tais atividades nao fazem parte de um processo pedagogico.
Pediu que mesmo com todos esses problemas que sejam suspendidas as
aulas. O professor Hernan ponderou ainda da dificuldade em manter as aulas,
pois existem atividades que acontecerdo em salas de aula e isso podera gerar
desentendimentos. Disse pensar que as aulas forem suspensas, pode ser feito
um acordo com os alunos para que desde que a Diregdo dé a autorizagao, o
polo seja usado nos dias de feriados. A professora Erica comegou dizendo que
desde que a semana da agenda académica foi criada, aconteceram varios
problemas e que até hoje nao sabem muito bem como se relacionar com o
evento, mas que & preciso apoiar tendo em visto todos os problemas que
poderdo enfrentar por causa dessa decisdo. A professora Ana Maria
argumentou que tem também varios problemas, mas que ¢ preciso definir para
que no proximo ano ndo aconteca mais esse tipo de problemas. Que como
havia falado com a professora Denise, seria possivel flexibilizar caso nao
acontecessem atividades em horarios de aulas, mas que vendo a programacao
final ndo cré que seja possivel tal flexibilizagdo. Disse que & preciso definir uma
regra que sirva para todos os casos. A professora Denise perguntou que como
havia sido decidido na reunido com os chefes de departamento e
coordenadores que poderia haver aula e muitos j& programaram com suas
atividades académicas, como serdo informados caso fique decidido o
cancelamento das aulas. A professora Ketnen apenas esclareceu gque o que for
definido ela acatara, mas que isso seja valido para todos, porque se um nao
puder dar aula, outros deverdo seguir tais normativas. A professora Glaucia
disse que realmente existem varios professores que dao aula independente de
qualquer decisdo. Disse que o que for decidido devera ser acatado e gue isso
seja divulgado para que todos os alunos fiquem sabendo. Que problemas
acontecerdo em qualquer uma decisao que seja tomada pelo colegiado e
finaliza sua fala pedindo que fagam um resumo das questées que foram
levantadas como complicadoras e possiveis sugestdes para que nos proximos
anos esses problemas ndo ocorram mais. Foi votada e aprovada a suspensao
das aulas e as salas ficarao fechadas e as chaves n&o estarao disponiveis para



nenhum professor. O Professor Hernan finalizou lembrando que a semana da
agenda académica vale como hora aula e ¢ atividade académica e que o aluno
esta cumprindo a disciplina dele participando das atividades. 5~ Definicdo do
calendario escolar da UFF/Campos — O professor Hernan comecou esse
ponto de pauta falando que a proposta & que se mantenha o primeiro
calendario, que ao invés de terminarem as aulas no dia seis de novembro que
terminem no dia quatorze e que se comece uma semana depois no dia vinte e
seis de novembro. Nesse semestre como a PROGRAD ja sabia dos eventuais
problemas que aconteceriam por causa da greve, autorizou os coordenadores
a langarem as notas até dia quatorze com as suas senhas e a inscricado em
disciplinas como nao sera feita pelo sistema e sim presencialmente do dia vinte
e dois de novembro até o dia sete de dezembro. Informou ainda que as noticias
que chegam de Niteréi é que o proximo semestre seja mais encurtado.
Ressaltou que as aulas iriam até o final de margo e que teriam o més de abril
de férias. Ainda néo foi definido quando comecara o préximo semestre, pois ha
uma disputa. O professor Hernan sugeriu q fosse decidido que o inicio do
primeiro semestre do ano de 2013 seja em maio e que essa estratégia seja
defendida coletivamente nos foruns de coordenadores e em todas as
instancias. A professora Erica disse que uma estrategia é que como estdo em
um momento pés-greve, que se abdique dos duzentos dias letivos e se cumpra
os créditos das dezesseis semanas. A professora Scheilla informou a pré
reitoria de bolsas abriu mao de receber as frequéncias dos alunos bolsistas e
com isso adotaram a postura de que o aluno tera até o dia nove de novembro
mandar para Niterdi o histérico deles e o pagamento e renovacdo de bolsa,
sera feito mediante a esse histérico. Dessa forma precisara ser negociado em
Niteroi esse calendario. O professor Hernan informou a professora Scheilla que
com certeza isso € negociavel. Fica aprovada a manutencdo do primeiro
calendario, com um posterior estudo para a préxima reunido de colegiado das
semanas de aulas e o professor Hernan fica liberado para fazer esse estudo
com os coordenadores de curso e chefes de departamento e tomarem essa
decis&o sobre as semanas e seus feriados. 6- Processos de Progressio e
Estagio Probatério — O Senhor Presidente comegou falando sobre os pedidos
de aprovagéo da conclusdo dos estagios probatérios e sobre a consulta ao
colegiado de alguns problemas relacionados a processos disciplinares.
Informou também que a comissao avaliou néo todos, ficando dois processos de
fora, por terem sido entregues ha pouco tempo; que sdo dos professores
Heloisa e Marcos Branddo. Os nomes que foram avaliados foram dos
professores Carlos Eugénio Soares Lemos, Gustavo Henrique Naves, Elzira
Lucia de Oliveira, Claudio Henrique Reis, Gisele dos Reis Cruz e Natalia dos
Reis Cruz. Desses estdo sugerindo a aprovacdo imediata. Também tem o
professor problema relacionado ao professor José Henrique Organista contra o
qual ha trés processos no comité de ética. Informou ainda que a comissao nao
se sente a vontade para indicar a aprovacdo, mas de contrapartida nao vé
nenhum elemento dentro do processo de aprovacio que impeca tal aprovacao,
uma vez que se sabe apenas a existéncia de tais processos, ndo sabendo
assim como proceder. A professora Erica questionou sobre a legislagdo do
estagio probatorio quem avalia e quem aprova. O professor Hernan informou
que € a plenaria dos departamentos, mas como 0s mesmos S30 Novos, N&o
existem muito membros que estejam fora de estagio probatério, por isso foi
criada a comissao formada de professores fora do estagio probatério, para que



esses avaliem e indiquem ou ndo a aprovagdo, somente para posterior
encaminhamento do departamento. A professora Erica informou que a lei é
muito clara e quem aprova os estagios probatérios é a plenaria departamental,
que o professor Hernan esta correto ao dizer que foi langado mao da criacao
de uma comiss&o com integrantes fora do estagio probatorio, que avalia, mas
quem decide € a plenaria departamental. Pode ocorrer, por exemplo, gue a
comissao que esta avaliando indique a aprovacéo de um professor e a plenaria
decida contra. O professor Hernan enquanto comissao avaliadora de estagios
probatorios quer saber como encaminhar essa questdo que é pertinente. A
professora Erica disse que a sua opinido é que a comissao avaliadora nao tem
que aguardar resultado da comissao de sindicancia e ao mesmo tempo ela
pode ser prudente ja que acredita nao ter todos os elementos para a avaliagcao
dos nomes envolvidos que aguarde e deixe uma prerrogativa nesse item, nao
colocando nenhum parecer sobre o assunto. A professora Erica informou que
faz parte da comiss&o de avaliagao disciplinar e como o professor se encontra
com trés processos, a decisdo dessa comissdo provavelmente nao saia até o
meio do ano que vem, pois s30 varios envolvidos e todos serdo chamados e
ouvidos. A professora Erica explicou ainda a professora Scheilla que independe
de qual época da vida funcional o professor se encontre, se houver um
processo administrativo e neste fique decidido pela demissao do mesmo,
havera tal demissdo. Isso ocorre até nos casos de aposentadoria, pois a
mesma & retroagida. A professora Scheilla esclareceu que entendeu tal fato,
mas que acredita ser necessario criar um critério, inclusive com os técnicos
administrativos, pois muitas vezes quem avalia coloca dez em todos os itens e
depois aparecem varias queixas. E nesse caso em especifico a professora
acredita que quando for procurado a avaliagdo do estagio probatério, verao que
foi aprovado e néo se levou em conta o que estava ocorrendo no processo de
etica. A professora Ketnen perguntou se ha a possibilidade da comissao
avaliadora pedir a sindicancia um parecer sobre como andam os processos,
mediante a resposta, seria informado no processo de avaliacdo de estagio
probatoério que por causa dos fatos que a comissao de ética passou é preferivel
aguardar o final do processo. Todos aprovaram que nesses casos seja pedido
o parecer formal da comissao de ética e tal parecer seja anexado ao processo
de avaliagdo de estagio probatorio e aguarde o final do processo disciplinar. O
professor Hernan pede a aprovagéo da progressao de professor Adjunto 4 para
professor Associado 1 das professoras Ivana Arquejada Faes e Rosany
Barcellos de Souza, que ja passaram pela plenaria departamental. Foi
aprovada com unanimidade a progressdo das duas professoras pelo colegiado
dessa Unidade. 5 — Comissdo da Estatuinte do ESR - Definicdo da
comissdo para redagdo de um novo regimento interno ~ Professor Hernan
comecou relatando que durante a greve os funcionarios se mobilizaram muito
reivindicando um lugar de maior representatividade no colegiado de unidade e
nesse caso da elegeram seus representantes. O professor Hernan disse que
se reuniu com os funcionarios e explicou que o processo deveria ser feito de
outra forma e que todos do colegiado concordam com essa solicitacdo de
maior representatividade, mas que previamente nenhum dos membros saberia
informar qual é a justa representacdo ou o numero correto de representantes. E
que tal fato exige uma reflexdao maior e ndo pode ser decido isoladamente.
Dessa forma pede para que se forme uma comisséo para que trabalhe com o
regimento interno, que fosse inicialmente uma comissdo tripartite, com um



terco de representantes dos funcionarios, um terco dos alunos e um terco dos
professores. Sugeriu que essa comisso tivesse trés representantes de cada
parte, com mais trés suplentes. As indicagbes e representacdes seriam feitas
por cada corpo separadamente, através de assembleias. Os funcionarios ja
tém seus representantes. Caso seja esse o procedimento adotado o professor
Hernan, sugeriu que seja estipulado um prazo inicial e final para a entrega dos
resultados. A professora Ana Maria questionou se o regimento apontaria o
numero especifico de representantes de cada grupo e o professor Hernan
respondeu gque isso devera ser visto, uma vez que o estatuto da unidade esta
em vias de mudanga. Orientou que existem varios tipos de estatuto, mas que a
comissao deveria se basear na que existe na UFF. A professora Claudia Mara
informou que ja teve acesso a um material de regimento que estabelece o
numero de representantes a partir do nimero de cursos existentes na unidade
e isso depende do numero de alunos e professores e agora no caso da nossa
unidade de funcionarios. Esse é a padrdo mais usado na UFF segundo a
informagao que a professora obteve. Acredita que é importante que se tenha
varias propostas para a comissdo examinar qual & a melhor a ser adotada. A
professora Erica perguntou se nessa reunido ja seria votada a estrutura da
comissao e o professor Hernan disse que acreditava que sim. A professora
Scheilla perguntou se essa reestruturacdo do regimento interno é para a
questao do conselho ou para a revisdo dos 6rgaos todos. O professor Hernan
respondeu que ele acredita que seja para o regimento com as atribuicdes e
fungbes de cada cargo. O professor Hernan questionou quanto tempo seria
preciso para que esse grupo trabalhasse e entregasse suas propostas.
Chegou-se a conclusdo que seria trabalho para mais de um ano e que o
trabalho desse grupo acontecera em paralelo com os trabalhos do colegiado.
Ficou decido por unanimidade que o professor Herndan convocara as
assembléias no proximo més e que seria dado cerca de um ano para que o
grupo apresente suas decisdes. Na proxima reunido de colegiado esse nomes
serao legitimados. 6- Aprovacdo dos projetos de extensdo — A professora
Ana Maria que € coordenadora de extens&o informou que trés projetos do
departamento de servigo social foram aprovados e pede a aprovacdo do
colegiado por uma exigéncia da PROPLAN. Os projetos s&o: Projeto de
Selecdo e Capacitagdo dos Conselheiros Tutelares de Campos dos
Goytacazes; Projeto de atualizagdo dos trabalhadores do SUAS/Sistema Unico
de Assisténcia Social, da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes e
Projeto de Assessoria ao setor de Vigildncia Socioassistencial da Secretaria
Municipal da Familia e Assisténcia Social de Campos dos Goytacazes. Dessa
forma apos deliberacdo todos os projetos foram aprovados com unanimidade
pelo colegiado desta Unidade. 6- Formagdo de uma comisséo eleitoral para
definicao do colegiado de Unidade e também a eleigcdo de direcio de
Unidade — Na ultima reunido extraordinaria ficou que decido que nessa
primeira reuniao seria deliberado a formagao de uma comissao eleitoral para
constituicdo do proximo colegiado dado que o prazo de mandato desse
colegiado venceu em junho ou julho deste presente ano. Deliberou-se sobre a
quantidade de representantes. A professora Erica levantou a possibilidade de
manter o modelo antigo de representatividade, sabendo que o mesmo é
obsoleto, pois 0 numero de cursos mudou e dessa forma os representantes do
colegiado também deveriam mudar ou adiar por um tempo minimo a eleicao
para que somente a estrutura do colegiado seja alterada, ndo aliada a



discusséo do estatuto, levando em consideracao apenas o aumento do nimero
de professores. O professor Hernan se declarou inclinado a uma decisao
intermediaria, que aumentasse o numero de representantes dos professores,
mas que incluisse também o aumento do numero dos representantes dos
funcionarios. Disse que & preciso entdo formar uma comissao interna para que
faga tal proposta. A professora Ketnen propés para que seja prorrogado esse
colegiado até Margo do ano que vem e que enguanto isso seja feita essa
reestruturacao interna no numero de representantes do colegiado e ai sim, seja
feita a eleicdo. Ficou decidida a prorrogagao até Margco do colegiado e uma
comissado sera convocada na préxima reunido de colegiado, para que reveja a
representatividade do colegiado. A professora Denise lembrou que a
professora Liliane tem um convidado marcado ha varios meses do IBGE para
apresentacao de uma palestra que cairia na Semana da Agenda Académica e
questiona, se esse caso entraria na decisdo tomada de nio permitir que
tenham atividades paralelas as da agenda académica. Foi orientada que a
mesma incorpore a programacado da agenda académica. O professor Hernan
informou que o feriado do dia quinze de outubro sera tido como um sabado e
sO sera permitida a entrada na Unidade com uma prévia autorizacdo da
direcdo. Informou que as aulas de reposicdo sé serdo permitidas com prévia
autorizagao. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente encerrou a
reunido, agradecendo a presenga de todos. E, para constar, eu, Tathiana Faria
Guimaraes, Assistente em Administragdo, redigi a presente ata que assino
junto com o Senhor Presidente. Campos dos Goytacazes, onze de outubro de
dois mil e doze.




